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MAGISTRAT DER LANDESHAUPTSTADT FREISTADT EISENSTADT

A-7000 Eisenstadt * Rathaus * Telefon 02682/705-0 * Fax 02682/705-145 «www.eisenstadt.at

Liebe Mitbilrgerinnen, liebe Mitbirger!

Die Landeshauptstadt Freistadt Eisenstadt hat sich in der Vergangenheit zu einer dy-
namischen Kleinstadt mit hoher Lebensqualitat entwickelt. Die Bevélkerung hat zu
diesem Aufschwung wesentlich beigetragen. Dem Engagement unserer Birgerlinnen ist
es zu verdanken, dass eine groBe Anzahl von Projekten angedacht, ausgearbeitet und
umgesetzt wird.

Die stetig steigende Bevdlkerungszahl stellt uns vor neue Herausforderungen. Um die
Entwicklung unserer Stadt weiterhin positiv voranzutreiben, sind wir auf die Mithilfe der
Menschen angewiesen. Wir méchten wissen, worauf die Burgerlnnen Wert legen und
durch welche Projekte wir die Lebensqualitdt noch weiter steigern kénnen.

Im Jahr 2010 haben wir im Zuge der umfassenden Dorf- und Stadterneuerung sieben
Monate lang mit zahlreichen engagierten Blrgerlnnen intensiv am Stadterneuerungs-
leitbild gearbeitet. Die Stadterneuerung wird ein Impulsgeber fir innovative Projekte
sein. Das Ergebnis dieser fruchtbringenden Arbeit wird nun der Offentlichkeit prasen-
tiert wird.

Die Birgerbeteiligung an diesem Prozess stellt einen wichtigen Beitrag fir die Auf-
rechterhaltung und den weiteren Ausbau der hohen Lebensqualitat und die zukunftsfa-

hige Entwicklung von Eisenstadt dar. Ich bedanke mich daher bei den vielen engagier-
ten Burgern fir ihren wertvollen Input.

Mit freundlichen GrifRen

Avdieg. Toawe 16,10

Andrea Fraunschiel
Birgermeisterin

Knoll « Planung & Beratung Ziviltechniker GmbH 1
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Ablauf und Ergebnisse der Stadterneuerung in Eisenstadt

Die Aktion ,Dorferneuerung” wird im Burgenland seit rund 20 Jahren durchgefihrt. Mit
Juni 2007 wurde die neue Dorferneuerungsfibel herausgegeben, die einen Leitfaden fur
einen neuen Verfahrensablauf aufzeigt. Besonderes Augenmerk wird dabei auf soziale
Aspekte und die Einbeziehung der Bevélkerung in den Dorf- bzw.
Stadterneuerungsprozess gelegt. Das neue Burgenlandische Ablaufmodell sieht zudem
vor, dass die Lokale Agenda 21 in diesen Prozessen bericksichtigt wird.

Die Stadtgemeinde Eisenstadt hat sich bereits im Jahre 2008 dazu entschlossen, sich
an der Dorferneuerungsaktion des Landes zu beteiligen und zundchst in einem
prozessbegleitenden Verfahren ein Stadterneuerungsleitbild gemeinsam mit den
Bewohnern der drei Ortsteile Eisenstadt, Kleinhdflein und St. Georgen zu entwickeln.
(Gemeinderatsbeschluss vom 31.01.2008, Grundsatzbeschluss)

Der hier vorliegende Bericht dokumentiert den Diskussions- und Planungsprozess, der
in den letzten Monaten in der Stadtgemeinde stattgefunden hat.

Ziel dieses Dorferneuerungsprozesses war — entsprechend den 4 Saulen der
umfassenden Dorferneuerung (Okologie, Okonomie, Soziokultur und optisch-baulicher
Bereich) — die Formulierung von Starken, Schwéachen, Chancen und Potentialen fir die
weitere nachhaltige Entwicklung Eisenstadts. Der rege Diskussionsprozess mit den
Gemeindebirgerinnen und den Mitgliedern von drei thematischen Arbeitskreisen, (A)
.Generationen — dorfliches und stadtisches Zusammenleben®, (B) ,Stadtgestaltung und
Verkehr* und (C) ,Stadtmarketing — Wirtschaft und Tourismus“ brachte viele
konstruktive Anregungen, die bei der Formulierung des Stadterneuerungsleitbildes
eingeflossen sind.

Als Leitbild fur die weitere Entwicklung der Stadtgemeinde Eisenstadt wurde nach
intensiver Diskussion folgender Slogan gewahlt: ,Kulturstadt mit Lebensqualitat fur
alle Generationen!*

Die Verfasser danken der Stadtgemeinde Eisenstadt und allen an diesem
Stadterneuerungsprozess Beteiligten — vor allem den Mitgliedern der Arbeitskreise —
fur die gute Zusammenarbeit und hoffen, dass die erarbeiteten Ziele, MalBnahmen und
Projekte in eine erfolgreiche und fir alle Beteiligten zufrieden stellende Planungsphase
und eine entsprechende Realisierung munden.

Die Zukunft Eisenstadts liegt in den Hé&anden aller Gemeindebilrgerinnen und
Gemeindebirger. Auch jene, die bisher nicht die Gelegenheit hatten, bei diesem
Prozess dabei zu sein, mdchten wir herzlich einladen, bei der Umsetzung der Projekte
und MaRRnahmen aktiv teilzunehmen.

Helena Linzer
Jochen Schmid
Sonja Voller

Wien, im August 2010

Knoll « Planung & Beratung Ziviltechniker GmbH 2
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1 Dorf- und Stadterneuerung in Eisenstadt — Aus-
gangslage

1.1 Allgemeines

Der Gemeinderat der Landeshauptstadt Freistadt Eisenstadt hat am 31. Janner 2008
einen Grundsatzbeschluss gefasst, in den Stadtteilen Eisensenstadt, Ober-
berg/Unterberg, Kleinhoflein und St. Georgen einen Dorf- und Stadterneuerungspro-
zess zu beginnen. Auf Basis der aktuellen Dorferneuerungs-Richtlinien 2007 wurde die
Durchfihrung der Informations- und Vorbereitungsphase sowie der Prozessphase und
der Leitbilderstellung zur Férderung beantragt und bewilligt.

1.2 Auswahl der Prozessbegleiter

Es wurden drei Planungsteams eingeladen, fur die ,Informations- und Vorbereitungs-
phase bzw. fir die Prozessphase und Leitbilderstellung” eine Anbot abzugeben. Am
23.02.2009 hat im Rathaus Eisenstadt ein Hearing stattgefunden. Seitens der Stadt-
gemeinde waren der Obmann des Ausschusses fir “Planung, Bau und Umweltschutz"®,
GR Josef Weidinger und BD DI Wolfgang Leinner anwesend. Als Entscheidungskrite-
rien fur die Auswahl des Bestbieters wurden festgelegt: Héhe der Honorarauskunft,
Erfahrungen bei der Prozessbegleitung bzw. von Dorferneuerungsprojekten, von Pro-
jektmanagement, bei den Fdrdermdglichkeiten und etwaige Erfahrungen beziglich
einer Stadtentwicklungsgesellschaft.

Nach Vergleich der angebotenen Honorarsummen, Vergleich der Qualifikationen, der
Erfahrungen im Bereich der Dorferneuerung und Ergebnissen des Hearings (personli-
cher Eindruck, Fachkompetenz) hat sich herausgestellt, dass der Bestbieter auch Bil-
ligstbieter ist. Es ergibt sich daraus folgende Reihung der Anbieter:

1.) Knoll Planung & Beratung, Ziviltechniker GmbH + Partner, 7000 Eisenstadt/Wien
2.) ARGE S2, Schlégl & Schlégl + Partner, DraBmarkt
3.) ARGE Zeus Consulting (Mag. Dr. Mezgolits + Josef Trummer), Steinbrunn

Die Beauftragung der ersten beiden Phasen fir die Dorf- und Stadterneuerung wurde
im Gemeinderat einstimmig beschlossen.

Auftraggeber

Magistrat der Landeshauptstadt Freistadt Eisenstadt
Rathaus
A-7000 Eisenstadt

Auftragnehmer

Knoll Planung & Beratung Ziviltechniker GmbH
Schiffamtsgasse 18/6
A-1020 Wien

Dipl.-Ing. Dr. techn. Helena Linzer

Ingenieurkonsulentin fir Raumplanung und Raumordnung
Kriehubergasse 16/1/8

A-1050 Wien

Knoll « Planung & Beratung Ziviltechniker GmbH 3
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1.3 Zielsetzung

Fur die Ortsteile der Landeshauptstadt werden aus dem Prozess weitere Impulse fur
eine nachhaltige Weiterentwicklung erwartet. Die Vorgangsweise ist daher offen und
breit angelegt, sie verbindet die politischen Vertreterinnen und Vertreter der Stadt, die
Stadtverwaltung und die Birgerinnen und Blrger in einer Serie von Gespréachen, In-
formationsveranstaltungen und Arbeitsgruppentreffen. Dabei soll sichergestellt werden,
dass

= die Blrgerinnen und Birger ihre Sorgen, Winsche und Erwartungen an die weitere
Entwicklung der Stadt einbringen kénnen und diese den verantwortlichen Personen
und Stellen vorgelegt werden.

= sich die Burgerinnen und Birger in die Entwicklung von Projektideen aktiv einbrin-
gen kdénnen.

= bereits in den vergangenen Jahren — grof3teils mit Beteiligung der Biurgerinnen und
Birger — entwickelte Projektideen im laufenden Prozess Bericksichtigung finden.

= ein tragfahiges Leitbild entwickelt wird.

= die entwickelten Projektideen durch Prioritdtenreihung im Rahmen der verfigbaren
Ressourcen der Stadt schrittweise umgesetzt werden.

Der vorliegende Bericht prasentiert das Stadterneuerungsleitbild sowie die gemeinsam
erarbeiteten Schlisselprojekte und dokumentiert dariber hinaus den Entstehungspro-
zess des vergangenen Jahres.

Knoll « Planung & Beratung Ziviltechniker GmbH 4
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2 Blick auf die Freistadt und Landeshauptstadt
Eisenstadt
Analyse der Ist — Situation

2.1 Lage und politische Rahmenbedingungen

Die burgenlandische Landeshauptstadt Eisenstadt liegt am sudlichen FuRe des Leitha-
gebirges auf einer Terrasse zur std-dstlich anschlieBenden Wulkaebene.

Die Freistadt Eisenstadt ist nicht nur Landeshauptstadt, sondern ebenso das Zentrum
des politischen Bezirkes Eisenstadt Umgebung. Eisenstadt ist Sitz zahlreicher Verwal-
tungsinstitutionen, so sind neben der Bezirkshauptmannschaft insbesondere auch die
Burgenlandische Landesregierung und der Burgenldndische Landtag in Eisenstadt
situiert.

Die Stadtgemeinde Eisenstadt umfasst fiinf Katastralgemeinden: Eisenstadt, Oberberg-
Eisenstadt, Unterberg-Eisenstadt, Kleinhdflein im Burgenland, St. Georgen am Leitha-
gebirge. Daneben gibt es drei Stadtbezirke (= Stadtteile) in Eisenstadt, mit je einem
oder einer StadtbezirksvorsteherIn. Die drei Stadtbezirke sind: Eisenstadt, Kleinhéflein
im Burgenland und St. Georgen am Leithagebirge.

Abbildung 1 Blick auf Eisenstadt von der Gloriette (Quelle: Linzer, 2010)

2.1.1 Statistische Eckdaten

Gemeinde: Gemeinde Eisenstadt

Katastralgemeinden: Eisenstadt, Oberberg-Eisenstadt, Unterberg-Eisenstadt, Klein-
hoéflein im Burgenland, St. Georgen am Leithagebirge

Bezirk: Eisenstadt Umgebung

Gemeindekennziffer: 10101
Flache der Gemeinde: 42,91 km2

Seehohe: 182 m 0. A. (It. BEV OK 50)
Einwohner und
Einwohnerinnen: 12.856 (1. Jan. 2010)

Knoll « Planung & Beratung Ziviltechniker GmbH 5
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2.1.2 Bevdlkerung

Die Bevdlkerungszahlen in Eisenstadt sind in den letzten Jahren (seit 1991) um rund
20 % gestiegen. Seit der Erklarung als Landeshauptstadt im Jahr 1925 ist in Eisenstadt
ein kontinuierlicher Bevdlkerungszuwachs zu verzeichnen. Dieser Zuwachs hat sich
jedoch im Laufe der Jahre gewandelt. In den Jahren 1923 bis 1951 nahm die Bevdlke-
rung um rd. 12% zu. Danach folgte in den 50iger bis zu den 80iger Jahre ein sehr star-
ker Bevolkerungszuwachs in Eisenstadt (Stadtbezirk Eisenstadt) mit ca. 33 %. Seit den
80iger Jahre steigt in Eisenstadt die Tendenz einer Zersiedung. Der Zuwachs der Be-
volkerung in der Innenstadt stagniert, wo hingegen die Bevdlkerungszahlen in den
randlichen Stadtteilen St. Georgen und Kleinhéflein stark zunehmen. In diesen beiden
Stadtteilen ist der Anteil der jingeren Bevdlkerung mit Schilern, Studenten und Er-
werbstatigen wesentlich hdher, als in der Innenstadt Eisenstadts, in der es hingegen
einen relativ hohen Pensionistenanteil gibt. (Quelle: Dreiszker, 2007)

In Eisenstadt leben 5.175 Erwerbstéatige (Stand 2001, Quelle: Dreiszker, 2007), wobei
rund 31 % der Eisenstadter auspendeln. Neben diesen Auspendlern gibt es jedoch in
Eisenstadt eine viel gréBer Anzahl an Einpendlern, wobei rund 74 % aller in Eisenstadt
erwerbstatigen Personen einpendeln. Der Gberwiegende Teil der Einpendler kommt aus
den umliegenden Gemeinden und die meisten von ihnen beniitzen das Auto. Nur 10 %
der Einpendler kommen mit dffentlichen Verkehrsmitteln nach Eisenstadt. In Eisenstadt
gibt es keinen héherwertigen Bahnanschluss.

Obwohl! die Bevdlkerungszahl kaum einer mittelgroRen Stadt entspricht, zeigt Eisen-
stadt in Hinblick auf seine Bevdlkerung sowohl landliche als auch stadtische Tenden-
zen auf. Ahnlich wie in einer GroRstadt ist der Anteil an Personen mit hoher Bildung,
der Anteil an Alleinerziehenden oder an Einpendlern aus der ndheren Umgebung sehr
hoch. Hingegen sprechen die HaushaltsgroRen und Familienstrukturen, vor allem in
den Stadtteilen St. Georgen und Kleinhdoflein fir Bevodlkerungsstrukturen wie im landli-
chen Raum. (Quelle: Dreiszker, 2007)

2.1.3 Wirtschaft und Infrastruktur

Die Landeshauptstadt und Freistadt Eisenstadt hat eine im Verhaltnis zu ihrer Bevélke-
rungszahl hohe Anzahl an Erwerbstatigen, wobei drei Fiinftel aller erwerbstatigen Ei-
senstadter ihren Arbeitsplatz in der Stadt haben. Dabei spielen auch die Anhaufung an
Verwaltungsinstitutionen und damit unmittelbar und indirekt verbundene Arbeitsplatze
in Eisenstadt eine Rolle.

Neben dieser positiven Arbeitsplatzsituation, fallt insbesondere das hohe Angebot an
Bildungseinrichtungen in Eisenstadt auf. Jahrlich beenden 650 Jugendliche eine Aus-
bildung in Eisenstadt (Quelle: Hahofer, 2007).

Die Stadt mit rd. 12.000 Einwohnerinnen und Einwohnern verfiigt theoretisch Uber eine
Infrastrukturleistung fir ca. 30.000 Personen, worunter neben Millabfuhr, Wohnungen
bzw. Flachen fir Wohnbau, auch Bereiche wie Freizeit- und Erholungsangebot oder
das kulturelle Angebot fallen. Eisenstadt ist ein Standort mit sehr hoher Lebensqualitat
und zahlt zu einer der Landeshauptstadte Osterreichs mit dem hochsten ,Pro-Kopf-
Einkommen“. (Quelle: Hahofer, 2007)

Knoll « Planung & Beratung Ziviltechniker GmbH 6
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2.1.4 Kulturelles Zentrum

Das ,Barockstadtchen“ Eisenstadt verfligt Gber zahlreiche historische Bauwerke und
Stadtviertel. Besondere Bedeutung haben neben Schloss Esterhazy z.B. auch die
StraBenziuge der Innenstadt rund um die FuBgangerzone, das jiudische Viertel oder der
Oberberg. Ein kultur-historisch und landschaftlich besonders wertvoller innerstadti-
scher Griinraum, ist der Schlosspark.

Jahrlich finden rd. 800 kulturelle Veranstaltungen statt, womit Eisenstadt als kulturelles
Zentrum des Burgenlandes gilt. Eine besondere Rolle spielt dabei die Vielzahl an
hochqualitativen Konzerten unterschiedlichster Musikrichtungen. Zu einem musikali-
schen Zentrum ist Eisenstadt jedoch vor allem auch durch seine Verbundenheit mit
Haydn geworden (Haydn Festspiele, Haydn Konservatorium etc.).

Abbildung 2 Innenhof Schloss Esterhazy Eisenstadt (Quelle: Linzer, 2010)

Knoll « Planung & Beratung Ziviltechniker GmbH 7
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2.2 Die Geschichte Eisenstadts - Wo kommen wir her?

Seit 1925 ist Eisenstadt die Landeshauptstadt des Burgenlandes und bis heute die
kleinste und jingste Landeshauptstadt Osterreichs.

Bis zu diesem Zeitpunkt hat sich das kleine ,Barockstddtchen* zun&chst unter ver-
schiedenen Herrschaften und seit 26 Oktober 1648 als konigliche Freistadt langsam
entwickelt. Eine Besiedelung des Eisenstadter Raumes hat es schon sehr friih gege-
ben, wovon Funde aus der Hallstattzeit, sowie von Kelten und Rémern zeugen. Eine
erste urkundliche Erwdhnung Eisenstadts, mit einer Kapelle des heiligen Martin, die im
.kKleinen Martin“ (= Eisenstadt) steht, ist aus dem Jahre 1264 bekannt. Damals war der
Ort noch ein unbedeutendes Dorflein. Die Familie Kanizsai der Herrschaft Hornstein,
baute Ende des 12. Jahrhunderts die erste Burg in Eisenstadt, womit der erste Schritt
zur Entwicklung einer Stadt gesetzt war und Eisenstadt bald darauf das Stadtrecht und
Marktrecht erhielt. Im Laufe der nadchsten Jahrhunderte durchlief die Burg Eisenstadts
unterschiedlichste Herrschaften, die zu der Entwicklung der Stadt beitrugen. Seit 1622
erhielt die Familie Esterhazy die Burgherrschaft Eisenstadt, nicht aber die Stadt selbst.
Im Jahr 1655 wurde Eisenstadt dem Ungarischen Staat zugeschrieben und gehdrte bis
zum Burgenlandischen Anschluss an Osterreich 1921 zu Ungarn. (Quelle: Semmel-
weis, 2007)

Neben der Ernennung als Landeshauptstadt im Jahr 1925, wurde Eisenstadt 1927 auch
der Titel ,Freistadt" zugesprochen. Seit dieser Zeit hat sich Eisenstadt sehr schnell
weiterentwickelt.

In der Zeit des Anschlusses Osterreichs an das Deutsche Reich, wurde Eisenstadt von
1938 bis 1945 zur Kreisstadt im Reichsgau Niederdonau. Mit der Besatzung 1945 und
der Wiederherstellung des Burgenlandes wurde Eisenstadt wieder Landeshauptstadt.
Eisenstadt blieb bis zum Abschluss des Reichsvertrages 1955 von den Russen besetzt.

Trotz der steigenden Bevélkerungszahlen und dem Sitz von zahlreichen Institutionen
(Verwaltungs-, Bildungs- und Infrastrukturinstitutionen) ist Eisenstadt nicht zu einer
Grof3stadt (oder mittelgroRen Stadt) geworden, sondern hat seine kleinstadtischen
Ausmale und Strukturen gehalten. Dies mag zum einen durch die Lage Eisenstadts, in
einem Gebiet mit stark agrarisch gepréagter Umgebung liegen. Zum anderen gab es
traditionell keine groRen Industrieansiedelungen in Eisenstadt, erst in letzter Zeit ist ein
Industrieviertel im Suden der Stadt entstanden. (Quelle: Semmelweis, 2007)

Gewachsen ist Eisenstadt auch durch die Eingemeindung der beiden Gemeinden
Kleinh6flein und St. Georgen. Eine erste Eingemeindung wurde im Jahr 1939 festge-
legt, die jedoch im 1948 aufgeldst wurde und die beiden Stadtteile Kleinhéflein und St.
Georgen wurden wieder selbstéandige Gemeinden. Erst im Jahr 1970 folgte eine zweite
Eingemeindung der beiden heutigen Stadtbezirke. Sie sind heute auch zwei der finf
Eisenstadter Katastralgemeinden.

Das ,Zusammenwachsen” der Stadtteile Kleinhéflein und St. Georgen mit Eisenstadt
machte Eisenstadt im Jahr 1970 zu einer Stadt mit einer Einwohnerzahl, die 10.000
Uberschritten hat. Neben dem Wachstum hat die Eingemeindung auch Nachteile mit
sich gebracht, wie einen ldentitatsverlust der Bevolkerung der beiden Stadtteile, eine
Weitlaufigkeit und weitere Zersiedelung der Stadt mit ldngeren Verkehrswegen und
vermehrten Verkehrsaufkommen oder Problemen mit der Nachversorgung im Zentrum
sowie in den Subzentren (Quelle: Leinner, 2007).

Statt weiterem Wachstum der inneren Stadtgebiete tritt seit den 80iger Jahren eine
Tendenz zur Zersiedelung in Eisenstadt auf. Dies betrifft neben Wohnbauten auch
Handelsbetriebe oder Einkaufszentren. Mit der zunehmenden Zersiedelung gingen ein
enormer Flachenverbrauch in den peripheren Raumen, die Entstehung immer langerer
Verkehrswege, die nicht mehr zu Ful3 oder mit dem Fahrrad zuriickgelegt werden, so-
wie Probleme in der Nahversorgung einher. (Quelle: Leinner, 2007) Mit einer gezielten
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Stadtentwicklung konnten GegenmaRnahmen hin zu einer ,verkehrsberuhigten und
okologischen* Entwicklung in Eisenstadt gesetzt werden.

Ein wichtiger Schritt zur Starkung der Eisenstadter Innenstadt und der fu3laufigen
Strukturen, ist durch die Errichtung der FuBgangerzone im Jahr 1991 gelungen. Sie
fihrte dazu, dass das Zentrum gestarkt wurde und ermdglichte eine Kaufkraftstabilisie-
rung der Innenstadt. (Quelle: Leinner, 2007)

2.3 Eisenstadts Starken, Schwachen, Chancen und Potentia-
len - Wo stehen wir?

Eisenstadt, als die gréf3te Gemeinde des Burgenlandes und die kleinste Landeshaupt-
stadt Osterreichs zahlt zu den Stadten mit der héchsten Lebensqualitat in Osterreich.

Im Rahmen der Stadterneuerung konnten in sieben abgehaltenen Veranstaltungen —
der 1. Informationsveranstaltung, drei Informations- und Diskussionsveranstaltungen
der Stadterneuerung im Rahmen der Biirgergesprache, sowie zwei thematischen Ar-
beitskreissitzungen mit je drei Arbeitskreisen — Starken, Schwachen, Chancen und
Potentiale der Freistadt gemeinsam mit ihren Birgerinnen und Blirgern gesammelt und
dokumentiert werden.

Abbildung 3 Diskussion zu Stérken, Schwéchen, Chancen und Potentiale im Stadtteil St.
Georgen (Quelle: Voller, 2010)

Diese von den beteiligten Birgerinnen und Birgern erarbeiteten Starken und Schwé-
chen sind im Folgenden nach den Themenbereichen der Arbeitsgruppen und nach
Stadteilen zusammengefasst.

Die Arbeitskreise fanden zu den drei Themenschwerpunkten statt:
(A) ,Generationen — dorfliches und stadtisches Zusammenleben®,
(B) ,Stadtgestaltung und Verkehr* und

(C) ,Stadtmarketing — Wirtschaft und Tourismus*
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,Generationen — dorfliches und stadtisches Zusammenleben*

Starken, Chancen und Potentiale fiir Eisenstadt

Gesamtstadt

= Die hohe Lebensqualitat durch die Nahe zur Natur und damit verbunden die Mdg-
lichkeiten zu Sport in der Natur stellen eine Starke Eisenstadts dar.

= Das vielfaltige kulturelle Angebot der Stadt steigert die Lebensqualitat fir die
Eisenstadter.

= Eisenstadt ist eine sehr schéne Stadt fir Jungfamilien.

Stadtteil St. Georgen

= Die Dorfgemeinschaft und das dorfliche Zusammenleben mit den vielen freund-
lichen Menschen in St. Georgen werden als eine Starke hervorgehoben.

= In St. Georgen gibt es ein aktives Vereinsleben mit vielen Aktivitaten, auch mit
speziellem Angebot fiir Senioren, was eine Starke des Stadtteils darstellt.

= Besonders hervorgehoben wird hierbei der Verein ,Dorfblick“, der es sich zur
Aufgabe gemacht hat, das dérfliche Leben in St. Georgen zu pflegen und zu doku-
mentieren. Der Verein ,Dorfblick" ist auch Herausgeber des Jahresablaufs und der
2. Chronik von St. Georgen aus dem Jahr 2000, Buchtitel "JAHRein - JAHRaus"
(http://www.dorfblick.info/).

= Die Aktivitaten rund um die , St. Georgener Rebe", die St. Georgen als die Wiege
des Grinen Veltliners bekannt gemacht hat, werden als eine Starke und Chance
fr den Stadtteil St. Georgen genannt.

= Der Stadtteil St. Georgen ist klein und ,Uberschaubar”, was von seinen Bewoh-
nern und Bewohnerinnen ebenso als eine der Starken dieses Stadtteils empfunden
wird.

Stadtteil Kleinhoflein

= Das dorfliche Zusammenleben und das Vereinsleben in Kleinhdflein werden als
eine Starke dieses Stadtteils hervorgehoben.

Herausforderungen, Schwéchen und ldeen fir Eisenstadt

Gesamtstadt

= Starkere Einbindung der Bevdlkerung mit frihzeitiger Information z.B. bei Bau-
projekten (Im Amtsblatt weniger lber Vergangenes berichten, sondern mehr An-
kiindigen bzw. Informationen Uber laufende Projekte). Dies ist allerdings nur bei
Projekten der Gemeinde mdglich. Private Investoren kénnen nicht dazu verpflichtet
werden.

= Eine wichtige Herausforderung fur die Zukunft von Eisenstadt ist es, junge Men-
schen zu motivieren, in der Stadt zu bleiben. Es stellt sich daher die Frage, welche
Anreize fur junge Menschen geschaffen werden kénnen und in welchen Berei-
chen Verbesserungen fur die Lebensqualitat junger Menschen in Eisenstadt be-
sonders wichtig sind. Nach Eisenstadt erfolgt jahrlich eine Vielzahl von Zuzlgen.
Ein Angebot von unterschiedlichsten Wohnformen (Genossenschaftswohnungen,
Eigentumswohnungen, Reihenh&user, etc.) ist daher in Eisenstadt gefordert.
Wichtig fur die jungen Menschen sind neben guten Ausbildungsmdglichkeiten,
adaquate Arbeitsplatze und auch ein vielféltiges Angebot an Freizeitaktivitaten.

= Auch die Jugendlichen sollen motiviert werden, an dem Prozess der Stadter-
neuerung teilzunehmen. Wie spricht man junge Leute an? Was sind Themen fir die
Jugend?
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Schaffung 6ffentlich zugénglicher Sportpléatze, z.B. fur FulRball, Basketball (Idee
bereits von Sportbeirat aufgegriffen und in Bearbeitung!).

Eisenstadt hat in den letzten Jahren das Angebot an kulturellen Veranstaltungen
und Aktivitaten erweitert. Eine Fortfihrung, ein Ausbau und die Koordinierung
der kulturellen Aktivitaten in der Stadt werden als eine weitere Herausforderung
angesprochen.

Eine Idee zur Forderung der kulturellen Aktivitaten ist die Erweiterung eines Kino-
angebotes evtl. durch ein Freiluftkino im Sommer. Ein Freiluftkino gab es vor eini-
ger Zeit, allerdings bestanden auch hier Probleme mit den Anrainern!

Veranstaltungsservice (Information dber Veranstaltungen in wdchentlichem
Newsletter) soll eingerichtet werden.

Ehrenamtliche Nachbarschaftshilfe soll erhalten und weiter ausgebaut werden.
Mdglichkeiten von ,Oma- / Opadienste — Alt hilft Jung!“ sollten Uberlegt werden.

Information und Beteiligung der Jugendlichen: Einerseits ist Motivation der
Jugendlichen zu mehr Teilnahme am Gemeindegeschehen notwendig (z. B. auch
am Prozess der Stadterneuerung) weiters auch Information der Jugendlichen uber
die Arbeit der Stadtgemeinde.

Dabei stellt sich die Frage, mit welchen Medien man die Jugend erreicht. Wie
spricht man junge Leute an? Was sind Themen fur die Jugend?

Eigene INFO-Seite auf Gemeindehomepage ,IRON —City" ist méglicherweise nicht
ausreichend, eine weitere Méglichkeit ist iber Facebook (Vernetzung ist bereits
geplant)

Stadtteil Eisenstadt

Die Fulgangerzone bildet einen Mittelpunkt der Eisenstadter Innenstadt. Eine wei-
tere Belebung der FuBgangerzone, beispielsweise mit Musikern, Kiinstlern oder
Veranstaltungen wird vorgeschlagen.

Dabei ist darauf zu achten, dass aus Ricksicht auf die Anrainer eine Abstimmung
der Veranstaltungen und frithzeitige Information (beispielsweise am Beginn des
Jahres) erfolgt und nur eine beschrankte Zahl an Veranstaltungen stattfindet. Je-
denfalls ist Kompromissbereitschaft von allen Seiten gefordert!

Eine Projektidee zum Generationenzentrum ist, Aktivitaten fir Senioren anzubie-
ten wie z.B. ,Fit & Beweglichkeit 77+".

Stadtteil St. Georgen

Im Stadtteil St. Georgen besteht der Wunsch nach einem modern ausgestatteten
Veranstaltungssaal bzw. einem Raum fir die Vereine.

Eine Herausforderung fiir den Stadtteil St. Georgen ist der Erhalt der jingeren
Bevdlkerung im Dorfkern.

Stadtteil Kleinhoflein

Eine wichtige Herausforderung im dérflichen und stadtischen Zusammenleben ist
die Einbindung von Zugezogenen.

Der weitere Ausbau des neuen Gemeindezentrums im Martinshof als Zentrum fir
Begegnung und Kommunikation durch:

* Einrichtung eines Kaffehauses

* Raumlichkeiten fir die Jugendlichen

* Raumlichkeiten fir die Senioren

ist geplant.
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Abbildung 4 Diskussion zu Starken, Schwéchen, Chancen und Potentiale im Eisenstadter Rat-
haus (Quelle: Linzer, 2010)

Abbildung 5 Veranstaltung zur Stadterneuerung Eisenstadt im Rahmen der Blrgergesprache
(Quelle: Schmid, 2010)
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~Stadtmarketing — Wirtschaft und Tourismus*

Starken und Chancen fir Eisenstadt

Gesamtstadt

Die Jobmadglichkeiten, die Eisenstadt bietet, sind eine grof3e Starke der Freistadt.

Durch das Haydn-Jahr ist touristischer Schwung nach Eisenstadt gekommen, der
auch eine Chance fir den Tourismus in Eisenstadt in weiteren Jahren darstellt.

Die Nahversorgung in Eisenstadt funktioniert prinzipiell gut. Eine grof3e Starke ist
die gute Erreichbarkeit der Nahversorgung, die weitgehend auch ohne Auto mdog-
lich ist.

Im Zusammenhang mit der gut funktionierende Versorgungssituation in Eisen-
stadt wird ebenso Lob fir folgende Einrichtungen ausgesprochen: die Kompostie-
rungsanlage, die Millabfuhr, die StraBenbeleuchtung und die StraBenreinigung.
Als sehr positiv werden auch die Offnungszeiten des Bauhofs empfunden.

Das Vorhandensein der Fernwarme ist eine Starke und Chance fir Eisenstadt.
Die Durchfuhrung der Dorferneuerung stellt eine Chance fur Eisenstadt dar.

Ebenso ist in St. Georgen eine gute Infrastrukturversorgung z.B. im Bereich der
Millabfuhr vorhanden.

Herausforderungen, Schwéachen & ldeen

Gesamtstadt

Der ,Haydn-Jahr-Schwung“ im Bereich Tourismus und der kulturellen Aktivitaten
sollte mitgenommen werden.

Die Vertretung der Stadt merkt dazu an, dass ein weiteres Programm fir den
Sommer geplant ist, wobei das Thema Haydn weitergefiihrt wird und durch weitere
Themen und Aktionen wie z.B. durch das Thema Religionen (zum Anlass der Jubi-
laen 50 J. Diozese Eisenstadt, 75 J. evang. Kirche, 250 J. Barmherzige Brider in
Eisenstadt), durch die Vorstellung berihmter Eisenstadter, durch Auftritte von Cho-
ren etc. erganzt wird.

Eine Herausforderung im Bereich der Freizeit- und Erholungsnutzung, sowie im
Bereich des Tourismus in Eisenstadt ist die Vernetzung mit dem Umland. Eine
Idee ist die Einfilhrung einer Burgenland-Card, analog zur bestehenden NO-Card.

In den neuen Siedlungsanlagen gibt es kaum Anschlagtafeln bzw. Plakattafel, die
Einrichtung solcher Anschlagtafeln kann ein Kommunikationsmedium darstellen
und wird als Idee eingebracht.

Die Fernwarme wird als eine Starke Eisenstadts hervorgehoben, wobei eine Wei-
terentwicklung und ein Ausbau des Fernwarmenetzes eine Herausforderung
und den Wunsch der Birgerinnen und Birger darstellen. Ein Vorschlag ist, das
Fernwdrmenetz weiter in die Stadt zu fuhren bzw. neue AufschlieBungsgebiete mit
einzubeziehen.

Stadtteil Eisenstadt

Die zurickgehende Entwicklung der Einwohnerzahl in der Eisenstadter Innen-
stadt stellt eine Herausforderung fir die Stadt dar. Problematisch sind hier insbe-
sondere die historische Bausubstanz und die damit verbundenen hohen Renovie-
rungskosten und teils geringere Wohnqualitat.

In der Eisenstadter Innenstadt geht die Nahversorgung zuriick und verlagert sich
immer mehr in grol3e Einkaufszentren an den Siedlungsrdndern. Die weitere An-
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siedlung und der Erhalt von Nahversorgern in der Eisenstadter Innenstadt
werden als wichtige Herausforderung fiir die Stadt angefiihrt.

~Stadtgestaltung und Verkehr*

Starken und Chancen fir Eisenstadt

Gesamtstadt

Als positiv wird das Vorhandensein des City-Taxi in Eisenstadt genannt.

Stadtteil St. Georgen

Die gelungene Gestaltung des St. Georgener Dorfplatzes bei der Kirche, sowie
die gut ausgebauten Giterwege werden als Starke des Ortsteils hervorgehoben.

Stadtteil Kleinhoflein

Der neu umgebaute Martinshof als Volksschule mit angeschlossenem Gemeinde-
zentrum wird von den Blrgerinnen und Birgern gut angenommen. Die Einrichtung
des Martinshofs wird als groRe Starke von Kleinhoflein hervorgehoben und die
Gestaltung des Martinshofs wird sehr gelobt — der ,Martinshof ist perfekt!"

Daneben wird auch die Volksschule gelobt.

Die StralRenbeleuchtung in Eisenstadt und Kleinhéflein wird als sehr gut gelungen
hervorgehoben.

Eine weitere Starke von Kleinhoflein sind die vielen Grunflachen mit den anlie-
genden landwirtschaftlichen Flachen, die ein positives Wohnumfeld bewirken.

Herausforderungen, Schwéachen & ldeen

Gesamtstadt

Von den Burgerinnen und Burgern wird der Wunsch nach Ausbau des Radwege-
netzes gedullert.

Eine weitere Herausforderung in Eisenstadt ist die Situation der FuBwege und die
damit in Verbindung stehende fehlende Verkehrssicherheit fur Ful3ganger. Es
gibt derzeit noch viele StraBen ohne Gehwege bzw. ist die Situation der Gehwege
teils problematisch.

Die Einfihrung von verkehrsberuhigten Zonen wird vorgeschlagen.
Eine wichtige Herausforderung ist die Weiterfuhrung und Verbesserung der barrie-

refreien Gestaltung der FuBwege. Eine Aufnahme und Dokumentation von Barrie-
ren in der Stadt stellt hier einen ersten Schritt dar.

Eine Starkung des offentlichen Verkehrs stellt weiterhin eine Herausforderung fur
Eisenstadt dar.

Als wichtigen Beitrag zu einer nachhaltigen Mobilitat wird die Erarbeitung von be-
wusstseinshildenden MaRnahmen vorgeschlagen, um z.B. das Auto bei Kurz-
strecken stehen zu lassen und mehr zu FuR zu gehen.

Stadtteil Eisenstadt

Die Probleme der Verkehrssituation in Eisenstadt werden diskutiert, daneben
stellt die Parkplatzsituation eine Herausforderung dar.
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Stadtteil St. Georgen

Die Parkplatzsituation am Dorfplatz von St. Georgen wird kritisiert. Der Dorf-
platz ist meist zugeparkt und auch die Gehsteige am und rund um den Dorfplatz
werden von parkenden Autos eingenommen.

Die Gestaltung und der Zustand des Friedhofs und seines Umfelds (Vorplatz, Lei-
chenhalle, Gehsteige siehe Punkt Gehsteige) werden als sehr schlecht empfunden
und eine Neugestaltung des Friedhofs bzw. Sanierung der Friedhofskapelle wird
gewiinscht. Konkrete ldeen zur Gestaltung sind hierzu die Anfertigung einer Uber-
dachung am Vorplatz, sowie ein Windschutz bei der Leichenhalle.

Der Wunsch nach einem Skaterplatz wird geduf3ert. Die Vertretung der Stadt er-
klart, dass dies bereits beschlossen ist und umgesetzt wird.

Stadtteil Kleinhoflein

Die Gestaltung des Dorfplatzes in Kleinhdflein in Richtung Winzerkirtag-
Gelande wird vorgeschlagen.

Grinraumgestaltung rund um den Teich stellt eine Herausforderung fir Klein-
hoflein dar. Dabei wird neben der schlechten Wasserqualitat ebenso der unéstheti-
sche Zustand des Zauns entlang des Teichs erwéhnt. (Anmerkung: eine Sanierung
soll dieses Jahr erfolgen).

Daneben wird eine neue Gestaltung bzw. Erneuerung der Infrastruktur der
Hauptstralle gewiinscht, da beispielsweise die Wasserleitung aus dem Jahr 1956
ist, oder noch Strom-Dachstander vorhanden sind.

Abbildung 6 Stadterneuerung im Stadtteil St. Georgen (Quelle: Linzer, 2010)
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Folgende Tabelle gibt einen zusammenfassenden Uberblick Uber einige zentrale Stér-
ken und Potentiale, sowie Herausforderungen und ldeen fiir eine nachhaltige Weiter-

entwicklung Eisenstadts.

Starken und Potentiale ‘

Eisenstadt hat - auch fur die kommenden
Jahrzehnte — ausreichend und qualitativ
hochwertigen Wohnraum zu bieten

Mdglichkeiten zur ErschlieBung neuer,
hochwertiger Wohngebiete.

Die Belebung der Innenstadt als hochwer-
tigen Wohnraum und gleichzeitiger Erhalt
der historischen Bausubstanzen, ist eine
Herausforderung.

Eine gezielte Stadtentwicklung ist er-
forderlich, um den Tendenzen der Zersie-
delung entgegenzuwirken.

Eisenstadt bietet eine hohe Anzahl an
Arbeitsplatzen und ist Arbeits- und Wirt-
schaftsraum fiur viele Einpendler (v.a. aus
den umliegenden Gemeinden).

In Eisenstadt gibt es ein vielfaltiges Bil-
dungsangebot

Die auRerschulische Betreuung bzw. das
aullerschulische Angebot fiur Jugendliche
in Eisenstadt sollte verbessert werden.

Eine Starkung und eine Koordinierung der
Jugendsozialarbeit, gemeinsam mit den
umliegenden Gemeinden stellt eine Her-
ausforderung fir Eisenstadt dar.

Es gibt ein sehr groRes und vielféltiges
Angebot an kulturellen Veranstaltun-
gen.

(rd. 800 Veranstaltungen im Jahr)

Eine Verbesserung der Koordinierung
dieser Veranstaltungen in der ,Kulturstadt
Eisenstadt” stellt eine Herausforderung
dar.

Eisenstadt ist, als die ,Haydn-Stadt“ ein
musikalisches Zentrum in Osterreich
und Europa.

Eisenstadt hat ein vielfaltiges Touris-
musangebot.

Das Angebot konzentriert sich auf die
Sommermonate. Viele Betriebe haben
Uber die Winterzeit geschlossen.

In Eisenstadt ist viel stadtischer Grin-
raum vorhanden, wie z.B. der Schloss-
park. Daneben kommen im Stadtrandge-
biet wertvolle Grinraume vor (Eichen-
Hainbuchenwalder, Trockenrasen, Wein-
berge etc.).

Weitere Aufwertung und die Erhaltung
wertvoller Grinraume sind wichtig (z.B.
Schlosspark Eisenstadt, Eisbach, Teich
Kleinhoflein etc.).

Die weitere Gestaltung und Planung von
Grinraumen, insbesondere in Stadterwei-
terungsgebieten ist von groRer Bedeu-
tung fur den Erhalt der Lebensqualitét in
Eisenstadt.
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Eisenstadt bietet Angebote fir alle Gene-
rationen, was durch den Bau des Genera-
tionenzentrums gestarkt wurde.

Die Umsetzung und Initiierung einer akti-
ven Nutzung des Generationenzentrums,
sollte auf die Bedirfnisse unterschiedli-
cher Gruppen (altere Menschen, Jugend-
liche, Kinder etc.) eingerichtet werden.

Die Renovierung des Martinshofs ist
ein zentrales Projekt zur Starkung des
Kleinhéfleiner Ortszentrums und des
Ldorflichen* Zusammenlebens in Klein-
hoéflein.

Die Nutzung des Martinshofs sollte auf
die BedUrfnisse unterschiedlicher Grup-
pen (altere Menschen, Jugendliche, Kin-
der etc.) eingerichtet werden.

Die Forderung der ,neuen Mobilitat" ist
in Eisenstadt schon seit einigen Jahren
ein wichtiges Thema.

Es gibt eine Vielzahl an Projekten und
Projektideen zur Forderung ,neuer Mobili-
tat", wie: das City-Taxi, die Einrichtung
der FuBgéangerzone und verkehrsberuhig-
ter Zonen, Fahrradwegekonzepte, die
Forderung von E-Fahrzeugen

Das fehlende Bewusstsein fiir ,neue Mo-
bilitat“, fihrt zur geringen Nutzung des
OV oder anderer Formen umweltfreundli-
cher Mobilitat.

Das Verkehrsaufkommen steigt und es
gibt in Eisenstadt zuséatzlich eine hohe
Verkehrsfrequenz durch die hohe Zahl an
Einpendlern.

In Eisenstadt ist kein hochrangiger Bahn-
anschluss vorhanden.

In Eisenstadt ist die Verkehrssicherheit
von hoher Bedeutung und wird geférdert.

Es gibt noch viele Herausforderungen auf
dem Weg zu einer verkehrsberuhigten,

verkehrssicheren und mit umweltbewuss-
ten Verkehrsmitteln ausgestatteten Stadt.

In Eisenstadt gibt es weitgehend eine
gute Nahversorgung. Eine groRRe Starke
ist die Uberwiegend gute Erreichbarkeit
der Nahversorgung, die weitgehend auch
ohne Auto mdglich ist.

Die Eisenstadter Innenstadt ist durch die
Einrichtung der FulRgangerzone gestarkt.

Der Erhalt und teils auch die Verbesse-
rung der Nahversorgung, inshesondere in
den fuB3laufig erreichbaren Subzentren,
sollte weiter gestarkt werden.

Die Dorfgemeinschaft und das dorfliche
Zusammenleben, sowie das aktive Ver-
einsleben sind Starken der beiden Stadt-
eile St. Georgen und Kleinhdoflein.

Ehrenamtliche Nachbarschaftshilfe soll
in ganz Eisenstadt erhalten und weiter
ausgebaut werden.
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3 Leithild far Eisenstadt - Wo wollen wir hin?

Die Stadtgemeinde Eisenstadt hat im Herbst 2009 einen Stadterneuerungsprozess
gestartet, dessen Ziel die Erstellung eines Leitbhildes fur eine nachhaltige
Weiterentwicklung ist.

3.1 Der Prozess zur Erstellung eines Stadterneuerungs-
Leitbildes fur Eisenstadt

In der umfassenden Dorferneuerung im Burgenland werden die Ziele der Lokalen A-
genda 21 berucksichtigt. Die Lebensgrundlagen heutiger und zukinftiger Generationen
sollen auch mit den Ergebnissen des Dorf-/Stadterneuerungsprozesses gesichert wer-
den. Eine nachhaltige Entwicklung der Prozessgemeinden steht daher im Mittelpunkt
der Leitbildentwicklung.

Dazu ist die Dorf-/Stadterneuerung in vier Saulen gegliedert, die Okologie, Okonomie,
der soziokulturelle und optisch-baulicher Bereich. Das heil3t, dass neben den baulichen
und gestalterischen MalRnahmen, in der burgenlédndischen Dorf-/Stadterneuerung auch
andere inhaltliche Schwerpunkte Eingang finden sollen. Dazu z&hlen insbesondere
auch MaRnahmen und Projekte in Themenfeldern des sozialen oder kulturellen
Bereichs.

Birgerbeteiligung in LA 21 — und Dorf-/Stadterneuerungsprozessen?

Beteiligungen an Prozessen oder Projekten geschieht in verschieden Stufen, jeweils
mit unterschiedlicher Intensitat. Dabei beginnt die Beteiligung schon mit der Informati-
on zu dem Prozess. Eine weitere, etwas starkere Form der Beteiligung ist das Mitreden
und die Mdglichkeit, eigene Ideen und Anliegen einzubringen. Ein n&chster Schritt ist,
wenn Personen sich nicht nur mit Anregungen einbringen kénnen, sondern aktiv an der
Planung und Gestaltung des Prozesses bzw. von Projekten beteiligt sind. Die Beteili-
gung an Prozessen oder Projekten kann auch eine Miteinbeziehung in Entscheidungen,
bis hin zur Ubernahme von Eigenverantwortung fiir die Umsetzung eines Projektes
gehen.

Funf Stufen der Intensitat der Beteiligung:

1. Informieren
aktiv oder / und passiv

2. Mitreden
eigene ldeen und Anregungen einbringen

3. Mitplanen und Mitgestalten
4. Mitentscheiden

5. (Teil-)Aufgaben selbst verantworten

Die ,neue” Dorf-/Stadterneuerung im Burgenland umfasst diese Schritte der aktiven
Beteiligung der Bevdlkerung in den 4 Phasen der Dorf-/Stadterneuerung.
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3.2 Ablauf der Leitbilderstellung in Eisenstadt

Im ,neuen” Ablauf der umfassenden burgenléandischen Dorf-/Stadterneuerung werden
vier Phasen durchlaufen.

Das 4-Phasen-Modell

INFORMATIONS- / VORBEREITUNGSPHASE

Ziel der hier dokumentieren Prozessbegleitung ist es, nach einer umfassenden
Information der Bevdlkerung, unter Einbeziehung der Meinungen und Ideen der
Eisenstadterinnen und Eisenstadter, ein Leitbild fir Eisenstadt zu erstellen. Daruber
hinaus werden erste MaBnahmen und Projekte gemeinsam mit den Bilrgerinnen und
Birgern geplant, womit ein Ubergang zu der Phase 3, der Projektplanung mit einigen
Startprojekten geschaffen wurde.

3.2.1 Stand und bisheriger Ablauf der Stadterneuerung in Eisenstadt

Am 5. November 2009 starteten die Vorbereitungen zur Stadterneuerung in Eisenstadt
mit einer Informationsveranstaltung im Rathaus Eisenstadt. Bei der Veranstaltung
wurden die Ziele und Mdoglichkeiten der ,neuen“ Stadterneuerung im Burgenland
vorgestellt. Das Prozessbegleitungsteam informierte Uber die einzelnen Schritte der
,neuen” Dorf-/Stadterneuerung im Burgenland und auch tber den konkreten Ablauf der
Stadterneuerung in Eisenstadt. Darlber hinaus hatten die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer die Méoglichkeit, schon bei der 1. Informationsveranstaltung Themen
einzubringen, die im Rahmen der Stadterneuerung in Eisenstadt behandelt werden
sollen.

Im Rahmen der Burgergespréache 2010 in den drei Stadtteilen — am 25. 02. in
Eisenstadt (Gemeinderatssaal), am 02. 03. in St. Georgen (Gasthof Wimmer) und am
03. 03. in Kleinhoflein (Gasthof ,Zur Schule®) — wurden weitere Informations- und
Diskussionsveranstaltungen fur die Stadterneuerung abgehalten. Dabei wurden die
Burgerinnen und Birger nicht nur Uber den laufenden Prozess informiert, sondern
brachten sich mit eigenen Ideen und Anliegen aktiv in die Stadterneuerung ein.
Gemeinsam mit den Blrgerinnen und Birgern wurden die Starken und Chancen, sowie
die Schwachen und Herausforderungen Eisenstadts erarbeitet. In allen drei Stadtteilen
gab es eine rege Beteiligung mit zahlreichen Ergebnissen zu Starken und Schwéachen,
sowie mit vielen neuen ldeen und Zielen fur Eisenstadt.
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In einer dritten Phase fanden am 14. April 2010 und am 10. Juni 2010, zwei
thematische Arbeitskreissitzungen statt. An diesen Terminen arbeiteten jeweils drei
Arbeitskreise zu unterschiedlichen Themen parallel.

Bei der 1. Arbeitskreissitzung am 14. April wurden die Arbeitskreise mit
Arbeitskreisteams zu den Schwerpunkthemen ,Mobilitat & Verkehr”, ,Generationen —
Dorfliches und Stadtisches Zusammenleben* und ,Stadtmarketing — Wirtschaft und
Tourismus® aufgeteilt. In den einzelnen Arbeitskreisen wurden die bisher erarbeiteten
Ergebnisse der Informations- und Diskussionsveranstaltungen aus den drei Stadtteilen,
zu den jeweiligen Schwerpunktthemen prasentiert. Anhand dieser Grundlage wurden
Ziele und MaRnahmen des Arbeitskreises besprochen, sowie die Frage eines Leitbildes
fur Eisenstadt zu den jeweiligen Themen diskutiert.

In der zweiten Arbeitskreissitzung, am 10. Juni konnten die Ergebnisse der ersten
Sitzung konkretisiert und als Leitideen, Projekte und MaRBnahmen fir Eisenstadt
diskutiert werden.

In Folge dieser, gemeinsam mit den Blrgerinnen und Birgern Eisenstadts und
insbesondere mit den Arbeitskreisteams erarbeiteten Ergebnisse, wird im Juli und
August 2010 ein Leitbhild entwickelt und ein Leitbildbericht erstellt. Dieser umfasst
neben den zusammengefassten Zielen und Leitsdtzen, ebenso eine Vielzahl an
Schlusselprojekten zu allen Aktionsfeldern der Dorf-/Stadterneuerung des
Burgenlandes.

Das Leitbild fiir Eisenstadt wird am 14. September 2010, im Rathaus Eisenstadt den
Birgerinnen und Blrgern o6ffentlich prasentiert, um nach der Prasentation durch den
Gemeinderat beschlossen zu werden.
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3.2.2 Ubersicht zeitlicher Ablauf Leitbildprozess Stadterneuerung
Eisenstadt

Vorbereitung: 5. November 2009: 1. Informationsveranstaltung

Information zum neuen Ablauf der
Dorf- / Stadterneuerung im Burgenland

Ziel der Stadterneuerung
(Warum starten wir diesen Prozess?)

‘ Bilrgergesprache / Diskussion mit der Bevilkerung in den 3 Stadtteilen:

am 25. 02. in Eisenstadt (Gemeinderatssaal)

am 02. 03. in St. Georgen (Gasthof Wimmer)

am 03. 03. in Kleinhd6flein (Gasthof ,, Zur Schule*)

Gemeinsames Erarbeiten von Starken, Schwachen, Chancen und Potentialen

Ausblick auf den Stadterneuerungsprozess
Uberlegungen zur Bildung thematischer
Arbeitsgruppen (Zeitplan)

Anregungen, Meinungen, Vorschlage, Kritik

Thematische Arbeitskreissitzungen (werden parallel abgehalten)

14. April 2010: Eisenstadt: 1. Block der AK-Sitzungen

Prasentation der bisher erarbeiteten Ergebnisse aus den 3 Stadtteilen
Bildung des Kernteams und thematischer Arbeitskreis- 1. Block d. AK-Sitzungen

Welche Ziele, MaBRBnahmen sind in dem Arbeitskreis entstanden?
Welche Themen wurden diskutiert?

10. Juni 2010: 2. Block der AK-Sitzungen ‘

Entwickeln von Leitideen / Projekten und Manahmen @

Juli / August 2010/ September 2010: ‘

Leitbildentwicklung
Erstellung des Leitbildberichtes

Beschreibung der Ziele und des MalRnahmenkatalogs (nach den Themenberei-
chen der Arbeitsgruppen)

Strukturierung der Themen / Projekte

Entwurf des Leitbildes

14. September 2010, im Rathaus Eisenstadt: ‘

Offentliche Préasentation des Leitbildes Q
21
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September 2010:

Beschluss des Leitbildes durch den Gemeinderat

3.3 Leitbild (Zukunftsprofil)

In den Arbeitskreisen wurde immer wieder diskutiert, welches Image Eisenstadt in
Zukunft erreichen sollte.

Derzeit wird Eisenstadt eher als Schul- und Verwaltungsstadt angesehen, es wurden
daher Ideen gesucht, die Eisenstadt weg von diesem ,verstaubten Image“ als
Beamtenstadt/Schulstadt bringen.

Eisenstadt hat hohe kulturelle Vielfalt zu bieten und es sind wertvolle Potentiale fir ein
breites kulturelles Angebot sowie den Ausbau des Tourismus vorhanden. Es fehlen
jedoch gemeinsame Strategien, diese Potentiale zu nutzen.

Die kulturelle Vielfalt und das kulturelle Zentrum Eisenstadt, sowie das musikalische
Zentrum als ,Haydn-Stadt“, sind ein groRes Standortpotential Eisenstadts, das geniitzt
und ausgebaut werden sollte. Eisenstadt hat das Potential zu einer Kulturstadt und ist
im Bereich Kultur, auch durch das erfolgreiche Haydn-Jahr gestarkt worden.

Eisenstadt wird von seinen Blrgerinnen und Blrgern immer wieder als eine Stadt mit
sehr hoher Lebensqualitat bezeichnet, was unbedingt erhalten werden und daher
ebenfalls in das Leitbild einflieBen soll.

Daneben ist Eisenstadt gepragt durch die unterschiedlichen Generationen mit ihren
unterschiedlichen Ansprichen und Bedirfnissen. Fir eine nachhaltige, zukunftsfahige
Weiterentwicklung, sollten weiterhin die Bedirfnisse aller Generationen beriicksichtigt
werden.

Daraus entstand folgender Slogan zum Leitbild fiir Eisenstadt:

. Kulturstadt mit Lebensqualitat fur alle Generationen*

Neben diesem Slogan fur das Leitbild, werden insgesamt alle vielfaltigen Potentiale
Eisenstadts betont, denn — ,Wer an sich glaubt und die Chancen erkennt, kann all
seine Potentiale leben”.

Knoll « Planung & Beratung Ziviltechniker GmbH 22



Leitbildbericht
zur Stadterneuerung Eisenstadt

4 Die Aktionsfelder (Handlungsfelder) des Leitbildes

Die acht Aktionsfelder des Leitbilds flr Eisenstadt orientieren sich an acht zentralen
Bereichen der Dorferneuerung, die auch in den Dorferneuerungsrichtlinien 2008
angefuhrt sind. Die Aktionsfelder umfassen die Themen Nahversorgung,
Ortsbildgestaltung, Mobilitat, Bildung und Information, interkommunale
Zusammenarbeit, Themen des sozialen Bereichs in der Gemeinde, Energie- und
Umweltthematiken, sowie das Thema der Identitdt Eisenstadts und seiner Bevdlkerung.

4.1 Aktionsfeld: Nahversorgung in der Gemeinde

Das UuUbergeordnete Ziel dieses Aktionsfeldes ist die Schaffung kleinrdumiger
Siedlungsstrukturen mit einer guten Nahversorgung im engeren Wohnumfeld. Dies
umfasst die Nahversorgung mit Waren des taglichen Bedarfs, sowie mit 6ffentlichen,
medizinischen oder sonstigen Dienstleistungseinrichtungen. Dazu gehért auch das
Angebot an Gastronomie oder im weiteren Sinne kulturellen Veranstaltungen.

Eine zufriedenstellende Nahversorgung ist grundlegend fur eine hohe Lebensqualitat
der Blrgerinnen und Birger von Eisenstadt.

4.1.1 Leitsatze und Ziele

ZIEL ist eine langfristige Sicherung und Erweiterung der Nahversorgung in den drei
Ortskernen der Katastralgemeinden Eisenstadt, Oberberg-Eisenstadt, Unterberg-
Eisenstadt, Kleinhoflein im Burgenland, St. Georgen am Leithagebirge.

ZIEL ist die Adaptierung bestehender Baulichkeiten fiir neue Nutzungen oder zum
Erhalt und zur Verbesserung bestehender Nutzung, in Hinblick auf den Erhalt und die
Optimierung der Nahversorgung in Eisenstadt.

ZIEL ist die Weiterentwicklung der Stadt, auch in den Bereichen Handel und Gewerbe.
Dabei wird ein kontrolliertes Wachstum am Handelsflachen (Einkaufszentren)
auBlerhalb der Ortskerne angestrebt. Zusatzliche grof3flachige Handelsflachen sind
durch Bedarfsstudien abzusichern.

4.1.2 Projektideen und Projektbeispiele
Stadtteil Kleinhoflein:

Projekt (Nr. 1): Weiterer Ausbau des neuen Gemeindezentrums im Martinshof als
Zentrum fir Begegnung und Kommunikation:

= Bauliche Verbesserung der gastronomischen Infrastruktur im Martinshof (z.B.
durch Einrichtung eines Kaffeehauses)

= Bauliche Verbesserung von Raumlichkeiten fur Jugendliche und Senioren,
getragen durch einen Verein oder einzelnen Schliusselpersonen. Hier ist der
nachste zu setzende Schritt, die Mithilfe durch tragende Personen oder
Vereine zu erwirken
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Stadtteil Eisenstadt:

Projekt (Nr. 2): Konzept zur Starkung der Eisenstadter Innenstadt und der
Ortszentren Kleinhdoflein und St. Georgen.

Projekt (Nr. 3): Konzept zur Erhaltung und Starkung der Weinkultur.

Abbildung 7 Blick vom Eisenstadter Rathaus (Quelle: Linzer, 2010)
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4.2 Aktionsfeld: Ortsbildgestaltung

Die Gestaltung des Ortshildes ist Teil der kulturellen Identitét Eisenstadts und seiner
Bewohnerinnen und Bewohner. Der Erhalt der belebten Innenstadt und die Vermeidung
einer mdglichen Entleerungsentwicklung sind wichtige Anhaltspunkte fir die
Ortsbildgestaltung. Gleichzeitig bewirken sie einen geringeren Flachenverbrauch an
landwirtschaftlichen Nutzflachen oder landschaftlich wertvolle Flachen am Ortsrand.

Fur eine moderne und zukunftsfahige, nachhaltige Ortsbildgestaltung ist insbesondere
wichtig, dass die Bedirfnisse der unterschiedlichen Generationen bericksichtigt
werden.

4.2.1 Leitsatze und Ziele

ZIEL ist die Erhaltung der kulturellen und baulichen Eigenarten Eisenstadts und die
Forderung der kulturellen Identitat durch Ortsbildgestaltung.

ZIEL ist die optimale Raumnutzung, insbesondere durch Nutzung der Multifunktionalitat
von Gebéauden (Mehrzweckgebaude).

ZIEL ist die Erhohung der Verkehrssicherheit, unter gleichberechtigter
Berlicksichtigung aller Verkehrsteilnehmer, sowie die Beruhigung der ortlichen
Verkehrsverhaltnisse durch ortshildgerechte Gestaltung des 6ffentlichen Raumes.

ZIEL ist die Ortshildgestaltung und die baulichen MaRRnahmen in Hinblick auf die
Bedurfnisse aller Generationen.

ZIEL ist eine ©kologisch orientierte Ortsbildgestaltung, unter besonderer
Bertcksichtigung von Grinraumen und Gewassern.

4.2.2 Projektideen und Projektbeispiele
Stadtteil Kleinhoflein:

Projekt (Nr. 4): Neugestaltung der Kleinhtfleiner Hauptstrale im Zuge der
Erneuerung des Kanalsystems

Stadtteil Eisenstadt:

Projekt (Nr. 5): Neugestaltung des Jerusalemplatzes im Rahmen der Revitalisierung
des judischen Viertels

Projekt (Nr. 6): Errichtung einer Mehrzweckhalle im Bereich des Allsportzentrums
insbesondere als Infrastruktur fur Jugendliche. Hier kann an bereits
bestehende Infrastruktur, wie an den in der Entstehung befindlichen
Skaterplatz, das Hallenbad oder die Dreifachturnhalle angeschlossen
werden. Die Mehrzweckhalle ist fir eine Kapazitat von 300 Personen
geplant.
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Projekt (Nr. 7): Gestaltung der offentlichen Grinraumbereiche im Schlosspark
Eisenstadt entsprechend dem Parkpflegewerk und im Rahmen einer
Umsetzung des Masterplans Schlosspark

Stadtteil St. Georgen:

Projekt (Nr. 8): Grunraumgestaltung, z.B. mit Aufenthaltsbereichen entlang des
Eisbachs.

Im Rahmen der derzeit laufenden ,Okologisierung des Eisbachs* wurden
Flachen angekauft, deren Gestaltung eine zuséatzliche Aufwertung des
Grunraums bedeutet.

Gesamtstadt:

Projekt (Nr. 9): Einrichtung von Verkehrsberuhigten Zonen begleitet durch ein Rad-
Verkehrskonzept, wie z.B. die Ausweisung von 30-km/h und 40-km/h-Zonen
im gesamten Stadtgebiet mit Ausnahme der LandesstralRen.

Projekt (Nr. 10): Schaffung von Bewegungsbereichen im Rahmen der Umsetzung
des Sportentwicklungsplans.
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4.3 Aktionsfeld: Mobilitat

Mobilitat ist ein wichtiger Bestandteil des menschlichen Lebens und gerade aufgrund
groRerer Distanzen und relativ geringen Anteils an offentlichen Verkehrsmitteln, im
landlichen Raum und kleinstédtischen Strukturen ein wichtiges Thema.

Eisenstadt zeichnet sich dafiir aus, in den letzten Jahren aktiv ,neue“ Formen der
Mobilitdt entwickelt und gefordert zu haben wund einen Erhalt und eine
Weiterentwicklung des Offentlichen Verkehrs zu forcieren. Einrichtungen wie das
Birgertaxi oder die Fahrrad-Aktionstage, das ,Anradeln oder das ,Hobbyradrennen®
stellen hierfiir positive, gut angenommene Beispielprojekte dar.

Hier sollen auch in Zukunft weitere Konzepte ankniipfen und den Trend zur ,neuen*
Mobilitat in Eisenstadt fortsetzen.

4.3.1 Leitsatze und Ziele

ZIEL ist die Reduktion des Verkehrsaufkommens in Eisenstadt und damit einhergehend
die Erhéhung der Lebensqualitat.

ZIEL ist die Erhaltung und die Starkung der ,neuen“ Formen der Mobilitat in Eisenstadt.

ZIEL ist eine Weiterfilhrung und eine Verstarkung der Offentlichkeitsarbeit und der
Bewusstseinsbildung zur Forderung ,neuer® Formen der Mobilitat, abseits des
zweispurigen Individualverkehrs.

4.3.2 Projektideen und Projektbeispiele

Gesamtstadt:
Projekt (Nr. 11): Mobilitatskonzept fur einspurige E-Fahrzeuge

Konzepte zur Foérderung alternativer Energieformen im Rahmen eines
Mobilitatskonzeptes.

Projekt (Nr. 12): Aktionstag Offentlicher Verkehr:

Entwicklung eines Veranstaltungskonzeptes zur Vorbereitung der Umsetzung
eines gemeindeweiten Aktionstages, getragen durch Schlisselpersonen.
Dies beinhaltet die Findung bzw. Begleitung der Schlisselpersonen zur
Konkretisierung der Projektumsetzung.

Ziel eines Aktionstages Offentlicher Verkehr ist, die Bevélkerung nachhaltig
zur Benutzung offentlicher Verkehrsmittel zu bewegen. Ein Ausbau des
bestehenden offentlichen Verkehrsmittelnetzes oder eine Verdichtung der
Fahrplane ist derzeit nicht realistisch. Die Kosten sind sehr hoch und die
Bevolkerungsdichte und damit die Anzahl der potentiellen Kunden im
Innenstadtbereich von Eisenstadt zu gering — daher ist das Ziel, eine
Nutzung des bestehenden Offentlichen Verkehrs zu verbessern und damit
den offentlichen Verkehr zu starken. Dazu missen Eintrittsschwellen erkannt
und beseitigt werden. AnschlieBend soll die Bevdlkerung verstarkt auf das
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bestehende Angebot aufmerksam gemacht werden. Dazu soll der Aktionstag
OV dienen.

Projekt (Nr. 13): Erweiterung und Verbesserung eines Rad-Verkehrskonzeptes z.B. im
Rahmen der Einrichtung von Verkehrsberuhigten Zonen in Eisenstadt, wie
z.B. die Ausweisung von 30-km/h und 40-km/h-Zonen im gesamten
Stadtgebiet mit Ausnahmen der LandesstraBen. > 5.2.2. Projekt 7

Abbildung 8 Domplatz Eisenstadt, zentraler Busbahnhof (Quelle: Vdller, 2009)
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4.4 Aktionsfeld: Bildung und Information

Bildung umfasst mehr als nur Ausbildung in Schulen oder Berufsbildung. Bildung ist
auch die Entwicklung der Einzelpersdnlichkeit, die berechtigte, begrindbare und
eigene Entwicklungsziele hat. Daneben gewinnen Begriffe wie der Erwerb von
.methodischem Wissen“ und ,sozialen Kompetenzen“, ,Bewusstseinsbildung“ und
.ebenslanges Lernen“ immer mehr an Bedeutung - auch in der ,ernenden
Stadtgemeinschaft* Eisenstadt.

Wissenserwerb und auch Beteiligung an gesellschaftlichen Prozessen werden durch
den Zugang zu Informationen, wie dies zum Beispiel Uber das Internet mdglich ist,
unterstiutzt. Gerade Information und Kommunikation tber das Internet sind hier in den
letzten Jahren ein wichtiges Medium geworden. Bei einer Nutzung des Internets gibt es
auch in landlichen Regionen und in Kleinstddten keine Nachteile gegentuber der
Infrastruktur im grof3stadtischen Raum.

4.4.1 Leitsatze und Ziele

ZIEL ist die verstarkte Information der Burgerinnen und Burger Uber die Arbeit in der
Gemeinde, als Grundlage politischer Bildung.

ZIEL sind der Erhalt und der Ausbau von Bildungsangeboten fir alle Generationen.

4.4.2 Projektideen und Projektbeispiele

Gesamtstadt:

Projekt (Nr. 14): Konzept ,Ver-/Be-gangen”, auf den Spuren des historischen Ei-
senstadts

Dies umfasst Projekte, durch die Eisenstadts Geschichte auch im offentli-
chen Raum, an historischen Orten sichtbar und begehbar gemacht wird. Da-
bei kdnnen unterschiedliche Themenschwerpunkte im Mittelpunkt stehen,
wie beispielsweise Wohn- und Wirkungsraume historisch bedeutender Ei-
senstadterinnen oder das judische Eisenstadt.

Ein Beispiel hierzu ist das Konzept ,Ver-/Be-gangen auf den Spuren des ji-
dischen Eisenstadt“. Es will Spuren des judischen Eisenstadt fir Eisenstad-
terinnen wie Ei-senstadtbesucherlnnen sicht- und begehbar machen und
durch Markierung von Orten ehemaligen judischen Lebens Impulse des Erin-
nerns in das Eisenstadter Stadtbild eintragen.

Projekt (Nr. 15): Erstellung eines Konzeptes fiur die Einrichtung und Nutzung ,neuer
Medien® zur verstarkten Information und Beteiligung.

Im Vordergrund stehen hierbei beispielsweise eine bessere Information der
Bevolkerung zur Arbeit in der Gemeinde oder Internetumfragen zu aktuellen
Themen. Interessant waren darliber hinaus Information zu Veranstaltungen
tiber die neuen Medien oder die Ankindigungen der Stadt z.B. auch auf
einem digitalen ,Schwarzen Brett" zu veré6ffentlichen.
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Projekt (Nr. 16): ,Althausbérse”

Die Errichtung einer “Online* Informationsplattform”“ zu Wohnungen und
Eigenheimen, die zum Verkauf oder zur Vermietung anstehen, ware eine
Maoglichkeit, um leer stehende Objekte einer Nutzung zuzufthren.

Ziel dabei ist die Verringerung der leer stehenden Wohnungen und Hauser
insbesondere in den Zentren Eisenstadts.

Projekt (Nr. 17): Standortbroschure fir Eisenstadt

In einer Standortbroschire kdnnten aktuelle Wirtschaftsinformationen durch
eine zentrale Stelle (evt. Wirtschaftskammer) gesammelt, betreut und
laufend aktualisiert. Dies wirde insbesondere die Ansiedelung neuer
Betriebe unterstitzen.
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4.5 Aktionsfeld: Interkommunale Zusammenarbeit (IKZ)

Die Nutzung der Potentiale der Region, in der eine Gemeinde liegt, kann insbesondere
durch eine lebendige Zusammenarbeit zwischen diesen Gemeinden optimiert werden.

Eine interkommunale Zusammenarbeit der Gemeinden wird durch geeignete Konzepte
und gemeinsame Strategien getragen und leistet fur die teilnehmenden Gemeinden
wichtige Beitrdge zur Verbesserung der Lebensverhdltnisse der Bewohnerinnen und
Bewohner.

4.5.1 Leitsatze und Ziele

ZIEL ist die Nutzung regionaler Potentiale, durch die Starkung der interkommunalen
Zusammenarbeit mit Nachbargemeinden.

ZIEL ist die Erarbeitung gemeinsamer Konzepte und Strategien fur unterschiedliche
Bereiche der interkommunalen Zusammenarbeit.

ZIEL ist die Unterstitzung der interkommunalen Zusammenarbeit durch bauliche
MaRnahmen.

4.5.2 Projektideen und Projektbeispiele

Projekt (Nr. 18): ,soziale Jugendarbeit”

Konzepte fir eine interkommunale ,soziale Jugendarbeit, in Eisenstadt
gemeinsam mit den Nachbargemeinden sind dringend erforderlich. Aufgrund
der Vielzahl an Schulen und Ausbildungsméglichkeiten halten sich viele
Jugendliche auch aus den Umlandgemeinden in der Stadt auf. Die soziale
Jugendarbeit wird derzeit vom Dompfarrzentrum Gbernommen.

Organisierte Jugendarbeit und Jugendprojekte werden immer wichtiger.
Jedenfalls ist eine flexible Handhabung dieses Themas erforderlich und auch
die Umlandgemeinden Eisenstadts sind gefragt.

Projekt (Nr. 19): Konzept zur Interkommunalen Zusammenarbeit beim Thema
Verkehr (einschlieRlich des offentlichen Verkehrs).
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4.6 Aktionsfeld: Sozialer Bereich in der Gemeinde

Fur eine Steigerung der Lebensqualitat der Bevdlkerung Eisenstadts missen die
Bedirfnisse unterschiedlicher Generationen, auch der zukinftigen, wahrgenommen
und berlcksichtigt werden. Dabei ist es insbesondere wichtig, gerade fur
Bevolkerungsgruppen wie Kinder, Jugendliche oder Senioren weitere Grundlagen und
Mdglichkeiten zur gesellschaftlichen Teilhabe dieser Gruppen zu schaffen.

Die Bericksichtigung der Anliegen von Menschen mit besonderen Bedurfnissen, auch
in Hinblick auf baulichen Erfordernissen, ist ebenso ein wichtiger Beitrag, den
Eisenstadt jetzt schon leistet und auch weiterhin umsetzen will.

Der Erhalt und die Verbesserung der Lebensqualitdt aller Bewohnerinnen und
Bewohner Eisenstadts ist ein zentrales Anliegen dieses Aktionsfeldes. Dabei soll
gerade die Eigenart Eisenstadts als qualitativ hochwertiger Wohn-, Arbeits- und
Sozialraum fir alle Bevolkerungsgruppen erhalten und verbessert werden.

4.6.1 Leitsatze und Ziele

ZIEL ist die Férderung des Gender Gedankens und ein gelebtes Gender Mainstreaming
in der Gemeinde.

ZIEL ist die Unterstutzung von vorhandenen Angeboten und der Ausbau des Angebotes
an Kinderbetreuung in der Gemeinde.

ZIEL ist die Forderung der Beteiligung von Jugendlichen an politischen Prozessen in
der Gemeinde. Dies umfasst den Ausbau der Angebote fur Jugendliche in den Zentren
der drei Stadtteile, um die jingere Bevélkerung in Eisenstadt zu halten.

ZIEL ist die Erh6hung der Lebensqualitat von Senioren in der Gemeinde.

ZIEL ist die Verbesserung und die Adaptierung vorhandener Raumlichkeiten durch
bauliche MaRnahmen, fur soziale Dienstleistungen, ehrenamtliche Tétigkeiten oder der
Nutzung durch Jugendliche oder Senioren.

ZIEL ist die Schaffung und die Verbesserung vorhandener generationenibergreifender
Einrichtungen durch bauliche Malnahmen, als Grundlage sozialer Aktionen von
Vereinen oder sonstigen Institutionen des Gemeinwohls, zur Fodrderung der
Kommunikation zwischen den Generationen und zur Erh6éhung der Lebensqualitat aller
Generationen in Eisenstadt.

ZIEL ist die Integration von Zugezogenen.
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4.6.2 Projektideen und Projektbeispiele

Projekt (Nr. 20): Férderung von Menschen mit besonderen Bedirfnissen.

Projekt (Nr. 21): Weiterfihrung und Verbesserung der baulichen MaRnahmen fir
Menschen mit besonderen Bedirfnissen auf offentlichen
Verkehrsflachen.

Projekt (Nr. 22): Konzepte und Organisation der Umsetzung von ,Oma- / Opadiensten*
oder , Alt hilft Jung!”.

Projekt (Nr. 23): Ehrenamtliche Nachbarschaftshilfe soll erhalten und weiter
unterstutzt werden.

Beispiele fiir organisierte Nachbarschaftshilfen sind:

BlumengieRen wahrend der Urlaubszeit bzw. Haustiere wahrend dem Urlaub
der Nachbarn mit versorgen oder auf das Haus achten und die Post
entgegennehmen, um Diebstahl vorzubeugen;

Projekt (Nr. 24): Information und Beteiligung der Jugendlichen an politischen
Prozessen.

Hindergrund der Projektidee: Einerseits ist Motivation der Jugendlichen zu
mehr Teilnahme am Gemeindegeschehen notwendig (z. B. auch am Prozess
der Stadterneuerung) weiters auch Information der Jugendlichen Uber die
Arbeit der Stadtgemeinde.

Dabei stellt sich die Frage, mit welchen Medien man die Jugend erreicht.
Wie spricht man junge Leute an? Was sind Themen fir die Jugend?

Kommentar aus dem Arbeitskreis A: Eigene INFO-Seite auf
Gemeindehomepage ,IRON -City" ist wahrscheinlich nicht ausreichend,
besser wére eine Information Uber Medien wie Facebook.

Gerade auch die Kombination von (organisierter) Kommunikation Uber das
Internet (Facebook / eigene Plattformen), mit der persdnlichen
Kommunikation (persdnlichen Treffen), ahnlich dem ,Blended Learning“,
kann fur junge Menschen attraktiv gestaltet werden.

Projekt (Nr. 25): Konzept =zur Aktivierung und vielfaltigen Nutzung des
Generationenzentrums.

Projekt (Nr. 26): Umsetzung baulicher MaRnahmen als Grundlage fiir einen Ausbau der
Nutzung des Generationenzentrums.

Projekt (Nr. 27): Konzept zur Integration von Zugezogenen in der Gemeinde — z.B. mit
Projekte wie einem Folder, in dem alle Vereine angeflhrt werden
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4.7 Aktionsfeld: Energie und Umwelt

In diesem Aktionsfeld steht ein nachhaltiger Umgang mit unserer Umwelt im
Mittelpunkt.

Neben wichtigen Umweltthemen wie dem Umgang mit Wasser, Abfallen oder Verkehr,
umfasst das Aktionsfeld insbesondere auch das Thema des immer mehr steigenden
Energieverbrauchs.

Fur eine langfristige Verminderung des Energieverbrauchs in der Gemeinde, sind
langfristige Strategien fur die heutige und zukinftige Energieversorgung und -nutzung
notwendig. Eine Steigerung der Energieeffizienz ist hier ebenso gefragt, wie der
Einsatz von regenerativen Energiequellen oder bewusstseinsbildende MaRnahmen, die
ein energiesparenderes Verhalten fordern. Die Entwicklung und die Herstellung
umweltschonender und regionaler Energieproduktion kann ebenso eine dkonomische
Chance fur eine Region bedeuten.

4.7.1 Leitsatze und Ziele

ZIEL ist die Verbesserung und die weitere Ausarbeitung umweltfreundlicher und
alternativer Energieversorgung.

ZIEL ist die Schaffung von Konzepten und die Umsetzungen zur alternativen
Oberflachenentwéasserung bei neuen Siedlungsgebieten.

4.7.2 Projektideen und Projektbeispiele

Projekt (Nr. 28): Konzept fur eine Mehrfachnutzung von Rickhaltebecken in Hinblick
auf eine alternative Oberflachenentwéasserung — z.B. durch ein groRzlgiges
Griunflachenkonzept.

Projekt (Nr. 29): Erstellung eines Konzepts zur Optimierung der bestehenden
Kapazitdten des Fernwarmewerks und evt. zur Erweiterung des
Fernwarmenetzes.

Projekt (Nr. 30): Strategie zur Nutzung von Energieberatung fur die Gemeinde.

Projekt (Nr. 31): ,Umweltgerechte Entsorgung*

Entwicklung einer Informations- und  Aufklarungskampagne uber
umweltgerechte Entsorgung von Abféallen, speziell von falschlich entsorgten
Haushaltsabféllen (Essensresten) in der Abwasserentsorgung. Hier gibt es in
letzter Zeit Probleme, die v.a. in einer schwerwiegenden Uberlastung der
Klaranlagen liegen.
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4.8 Aktionsfeld: Forderung der Identitat Eisenstadts

Die kulturelle und soziale Identitat der Eisenstadter wird durch ein vielfaltiges Angebot
an kulturellen und sozialen Aktivitdten gestarkt. Dies umfasst sowohl professionelle
Kultur-Veranstaltungen, als auch eine Vielzahl von Angeboten, die von Vereinen oder
kleineren, privaten Organisationen — also von innen her — entwickelt werden.

Gerade dieses sehr unterschiedliche, vielfaltige Angebot an kulturellen Aktivitaten
verbindet die Eisenstadterinnen und Eisenstadter mit ihrer Stadt. Die Veranstaltungen
sind Orte der Begegnung, des lebendigen kulturellen Lebens in Eisenstadt und kénnen
auch Zeugnisse des kulturellen Engagements der Eisenstadterinnen und Eisenstadter
sein.

Der Erhalt der sozialen, kulturellen und baulichen Eigenheit Eisenstadts und die
Starkung des Bewusstseins fir diese Potentiale, sind wichtige Grundlagen fir die
,Eisenstadter ldentitat".

4.8.1 Leitsatze und Ziele

ZIEL ist der Erhalt, die Weiterentwicklung und die bessere Koordinierung vorhandener
kultureller Aktivitaten. Dies umfasst professionelle Veranstaltungen, sowie private oder
von Vereinen organisierte Angebote.

ZIEL ist die Herausarbeitung der Besonderheiten der einzelnen Stadtteile Eisenstadts,
dabei kann z.B. fur jeden der drei Stadtteile eine eigene ,Marke" entwickelt werden.

z.B. St. Georgener Rebe; Verein Dorfblick; z.B. Martinshof; z.B. Kulturgiter der
Eisenstadter Innenstadt, Schlosspark,

4.8.2 Projektideen und Projektbeispiele

Projekt (Nr. 32): Konzept zur Koordinierung und Bindelung vorhandener kultureller
Aktivitaten.

Es sind derzeit viele kulturelle und touristische Angebote in Eisenstadt
vorhanden — diese sollten weiter zu einem Angebot ,gebundelt* werden, das
auch Umland und Géaste anzieht. Die Veranstaltungen sollten (professionell)
koordiniert werden — d.h. ,Vorhandenes genommen und anders angeordnet
bzw. besser vermittelt werden*

Idee: z.B. vier groRe Veranstaltungen im Jahr, in jeder Jahreszeit eine, mit
einem der Jahreszeit entsprechenden Thema. Dabei sollten diese ,neuen®
groRen Veranstaltungen jeweils das vorhandene Angebot integrieren bzw.
fir Vorhandenes einen ,neuen“ Rahmen darstellen.

Projekt (Nr. 33): Weiterfuhrung und Vertiefung der Ortschroniken in den Ortsteilen

Projekt (Nr. 34): weitere Belebung der FuRgangerzone

Die FulRgadngerzone bildet einen Mittelpunkt der Eisenstadter Innenstadt.
Eine Belebung der FuRgéngerzone, beispielsweise mit Musikern, Kinstlern
oder Veranstaltungen wird vorgeschlagen.
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Bei einem Konzept fur die Belebung der FuBgéngerzone ist darauf zu
achten, dass aus Ricksicht auf die Anrainer eine Abstimmung der
Veranstaltungen und frihzeitige Information (beispielsweise am Beginn des
Jahres) erfolgt. Die Veranstaltungen sollten nur in einer beschrankten Zahl
stattfinden. Jedenfalls ist Kompromissbereitschaft von allen Seiten gefordert!

Projekt (Nr. 35): Forderung der kultureller Aktivitaten — z.B. Haydnpflege

Projekt (Nr. 36): Konzept zur Uberarbeitung und Umsetzung
des ,Kultur-Viertels Eisenstadt”

Unter dem Titel ,Kultur-Viertel Eisenstadt® wurden bis zum Méarz 2006
Strategien und Projektideen zu einer mdoglichen, breiten kulturellen und
touristischen Entwicklung Eisenstadts von einem Team aus lokalen Akteuren
und Expertinnen und Experten erarbeitet.

Die Ausgangslage war ein angedachter Zusammenschluss der Familie
Esterhazy, der Stadt Eisenstadt und der Landesregierung, auch anlasslich
des damals kommenden Haydnjahrs. Gescheitert ist das Projekt an einer
Einigung Uber die Finanzierung.

Es gilt nun zu Uberlegen, welche Teile dieses Konzeptes weiter verfolgt
werden kdénnen und wie aus dem Erarbeiteten in der heutigen Situation ein
Nutzen fur weitere Planungen und Strategien entstehen kann.

Im Zentrum der Uberlegungen standen die 4 Themen: Musik — Kulturgiiter —
Kulinarik - Landschaft

Ad Thema Musik

In Eisenstadt gibt es viele Konzerte und Veranstaltungen, die besser
koordiniert werden sollten.

Ein erster Schritt ist der auf der Homepage des Tourismusverbands
angebotene und in Zusammenarbeit mit dem Kulturservice Burgenland
entstandene ,Kulturkalender“. Im Kulturkalender kénnen Termine online
eingetragen und beworben werden. Genutzt wird der ,Kulturkalender* noch
zu wenig — die Veranstalter missten Eigeninitiative ergreifen und sich
jeweils vor einer Terminfestlegung selbst Giber schon vorhandene Termine im
.Kulturkalender” informieren. Eine wirklich funktionierende Koordinierung
brauchte eine feste Koordinierungsstelle mit einer eigens daflir angestellten
Arbeitskraft. (siehe auch Projekt 36)

In Eisenstadt gibt es sehr viele Konzertangebote, aus sehr unterschiedlichen
Musikrichtungen. Problematisch ist, dass das Angebot oft nicht entsprechend
genutzt wird oder werden kann. Daher hat der Arbeitskreis C der
Stadterneuerung folgendes Ziel formuliert: Bindelung von vorhandenen
Veranstaltungen, um etablierte ,Festivals“, Veranstaltungstage etc. zu
schaffen.

Schon vorhandene Musik-Veranstaltungen in Eisenstadt sind z.B.: die
.Barockmusik“, ,Picknick im Park“, ,Vocal Academie“, ,Haydntage“ — diese
vorhandenen Veranstaltungen kdnnten im Zuge einer ,Bliindelung“ ausgebaut
werden. Beispielsweise ware eine Erweiterung des ,Picknicks im Park” tber
ein ganzes Wochenende mit unterschiedlichen kleinen Biihnen denkbar.

Ad Thema Kulinarik

Im ,Kulturviertel Eisenstadt* wurde erarbeitet, dass Feste, ,Saison-Wochen*
oder Schwerpunktwochen und -tage zu jahreszeitlich angepassten Themen
in Eisenstadt stattfinden konnten. Das Ganze koénnte 4-mal im Jahr
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stattfinden, in jeder Jahreszeit ein Fest. Dabei kdnnen die Aktivitaten
verschiedener Betriebe (Gastronomie und Erzeuger) gebilindelt werden und
lokale Produkte im Mittelpunkt stehen.

Ideen des AK C fiir besondere Produkte — beispielsweise auch hinsichtlich
einer Genussregion - sind der ,Pannonische Safran® oder der
~Weingartenpfirsich“

Ad Kulturguter

Die ,Biindelung” der Musikangebote in Zusammenhang mit Kulinarik z.B. zu
Wochenendveranstaltungen sollte auch in entsprechenden ,Kulturgitern“
stattfinden. Die Baulichkeiten und/oder FreirAume sind in Eisenstadt vielfaltig
vorhanden: Schloss, Orangerie, Orgelbauhaus, Schlosspark etc.

Ad Landschaft

Das Ortsgebiet von Eisenstadt ist allseitig von land- und forstwirtschaftlichen
Nutzungen umgeben. Es kdnnen aufgrund landschaftlicher Gegebenheiten
verschiedene Arten von Wanderungen angeboten werden (Gewirz-
Wanderungen, Waldwanderungen, Orte von geomantischer Bedeutung etc.).
Auch diese ldeen sollten im Zusammenhang mit den vier Jahreszeiten und
mit den zeitlichen Vorhaben der Themen Musik und Kulinarik gebracht
werden.
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5 SCHLUSSELPROJEKTE

Im Rahmen des bisherigen Dorferneuerungsprozesses wurden 35 Projekte und
Projektideen formuliert (siehe Uberblick in Tabelle 1). Im Sinne der Dorf- und
Stadterneuerung sind all diese Projekte als gleichwertiger Beitrag zur Verbesserung
der Lebensqualitdt in Eisenstadt und Weiterentwicklung der Lebensbedingungen
anzusehen.

Trotzdem wurden seitens des Geschéftsbereichs Technik einzelne Projekte als
Schlusselprojekte ausgewahlt. Das sind vor allem jene Projekte, die aufgrund ihrer
nachhaltigen Wirksamkeit und komplexen Aufgabenstellung fir eine Vielzahl von
Burgerinnen und Birgern bedeutende Dorf- und Stadterneuerungsmaflnahmen sein
kdnnen. Dies neun Schlisselprojekte (oder ,Startprojekte®) sind in Tabelle 1 rot
hinterlegt und werden im Folgenden nochmals zusammenfassend beschreiben.

Ubersicht Giber die gesamten 35 Projekte und Projektideen der 8 Aktionsfleder

Tabelle 1 Tabellarisch Darstellung der Projektideen und Projekte im Rahmen der Stadterneue-
rung Eisenstadt (Erlauterungen zu den Projekten siehe Kapitel 5. Aktionsfelder)

Projekt Nummer (Kurzbezeichnung

Aktionsfeld 1: Nahversorgung in der Gemeinde

Weiterer Ausbau des neuen Gemeindezentrums im Martinshof als Zentrum fur Begegnung und

REER Al Kommunikation

Konzept zur Stérkung der Eisenstadter Innenstadt und der Ortszentren Kleinhoflein und St.

Projekt (Mr. 2) Georgen.

Projekt (Mr. 3) Konzept zur Erhaltung und Starkung der Weinkultur.

Aktionsfeld 2;: Ortsbildgestaltung

Projekt (Mr_4) Neugestaltung der Kleinhdfleiner Hauptstrake im Zuge der Ermneuerung des Kanalsystems
Projekt (Mr. &) Neugestaltung des Jerusalemplatzes im Rahmen der Revitalisierung des jidischen Viertels
Projekt (Nr. 8) Errichtung einer Mehrzweckhalle im Bereich des Allsporizentrums

Projekt (Nr. 7) Gestaltung der dffentlichen Grinraumbereiche im Schlosspark Eisenstadt entsprechend des

FParkpflegewerk” und im Rahmen einer Umsetzung des Masterplans Schlosspark

Projekt (Mr. &

Grinraumgestaltung, z.B. Aufenthaltsbereiche entlang des Eisbachs.

Einrichtung von Verkehrsberuhigten Zonen begleitet durch ein Rad-Verkehrskonzept (sieh

Projekt (Nr. 9 auch Projekt Nr.12)

—

Schaffung von Bewegungsbereichen im Rahmen der Umsetzung des

R LB Sportentwicklungsplans

Aktionsfeld 3: Mobilitat

Projekt (Mr. 11) Mobilitatskonzept fur E-Fahrzeuge

Projekt (Mr. 12) Aktionstag Offentlicher Verkehr

Erweiterung und Verbesserung eines Rad-Verkehrskonzeptes z.B. im Rahmen der Einrichtung

Rl L B von Verkehrsberuhigten Zonen in Eisenstadt ( = Projekt Nr. 8)
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Aktionsfeld 4: Bildung und Information

Projekt (Nr. 14)

Konzept ,,Ver-/Be-gangen®, auf den Spuren des historischen Eisenstadts

Projekt (Nr_ 15)

Kaonzept fur die Einrichtung neuer Medien zur verstarkten Information und Beteiligung.

Projekt (Nr. 16)

LAlthausborse®

Projekt (Nr. 17)

Standortbroschire flr Eisenstadt

Aktionsfeld 5: Interkommunale Zusammenarbeit (IKZ)

Projekt (Nr. 18)

«S0ziale Jugendarbeit”

Projekt (Nr. 19)

Kaonzept zur Interkommunalen Zusammenarbeit beim Thema Verkehr

Aktionsfeld 6: Sozi

aler Bereich in der Gemeinde

Projekt (Nr. 20)

Farderung von Menschen mit besonderen Bedirfnissen.

Projekt (Nr. 21)

Weiterfihrung und Verbesserung der baulichen Mainahmen fur Menschen mit besonderen
Bedurfnissen auf offentlichen Verkehrsflachen.

Projekt (Nr. 22)

Konzepte und Organisation der Umsetzung von ,,Oma-/ Opadiensten” oder ,, Alt hilft Jung!*

Projekt (Nr. 23)

Ehrenamtliche Nachbarschaftshilfe soll erhalten und weiter unterstitzt werden.

Projekt (Nr. 24)

Information und Beteiligung der Jugendlichen an politischen Prozessen.

Projekt (Nr. 25)

Konzept zur Aktivierung und vielfaltigen Nutzung des Generationenzentrums

Projekt (Nr. 26)

Umsetzung baulicher Maltnahmen als Grundlage fur einen Aushau der Nutzung des
Generationenzentrums.

Projekt (Nr. 27)

Konzept zur Integration von Zugezogenen in der Gemeinde — z.B. mit Projekte wie einem

Folder, in dem alle Verging angefihrt werden

Aktionsfeld 7: Energie und Umwelt

Projekt (Nr. 28)

Konzept fir eine Mehrfachnutzung von Riickhaltebecken in Hinblick auf eine alternative
Oberflachenentwisserung — z B. durch groizigiges Grinflichenkonzept.

Projekt (Mr. 29)

Erstellung eines Konzepts zur Optimierung der bestehenden Kapazitidten des
Fernwarmewerks und evi. zur Erweiterung des Femwarmeneizes.

Projekt (Nr_ 30)

Strategie zur Nutzung von Energieberatung fur Gemeinden

Projekt (Mr. 31)

<Umweltgerechte Entsorgung®

Aktionsfeld 8: Forderung der Identitit Eisenstadts

Projekt (Nr. 32)

Konzept zur Koordinierung und Bundelung vorhandener kultureller Aktivitaten

Projekt (Nr_33)

Weiterfilhrung und Veriefung der Ortschroniken in den Ortsteilen

Projekt (Nr. 34)

weitere Belebung der FuBgangerzone

Projekt (Mr. 35)

Farderung der kultureller Aktivititen — z. B Haydnpflege

Projekt (Nr. 36)

Konzept zur Uberarbeitung und Umsetzung des ,Kultur-Viertels Eisenstadt®
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5.1 Kurzbeschreibung der 9 Schliisselprojekte
(, Startprojekte*)

Projekt (Nr. 13): Konzept ,Ver-/Be-gangen“, auf den Spuren des historischen Ei-
senstadts

Dies umfasst Projekte, durch die Eisenstadts Geschichte auch im 6ffentlichen Raum,
an historischen Orten sichtbar und begehbar gemacht wird. Dabei kédnnen unterschied-
liche Themenschwerpunkte im Mittelpunkt stehen, wie beispielsweise Wohn- und Wir-
kungsraume historisch bedeutender Eisenstadterinnen oder das judische Eisenstadt.

Ein Beispiel hierzu ist das Konzept ,Ver-/Be-gangen auf den Spuren des judischen
Eisenstadt“. Es will Spuren des jldischen Eisenstadt fiir Eisenstadterinnen wie Ei-
senstadtbesucherlnnen sicht- und begehbar machen und durch Markierung von Orten
ehemaligen judischen Lebens Impulse des Erinnerns in das Eisenstadter Stadtbild
eintragen.

Konzipiert werden z.B. Stationen, die fiir die Geschichte Eisenstadts bzw. der Eisen-
stadter Juden relevante Orte markieren sollen. In der Auswahl der Stationen kénnen
Anlass-Ortlichkeiten ebenso wie Alltags-Ortlichkeiten Beriicksichtigung finden. Eine
Markierung der einzelnen Stationen kann durch kurze Textstliicke erfolgen, die vor Ort
im Schablonen-Spray-Verfahren auf den Boden aufgebracht werden. Die aufgebrachten
Texte sind dabei nicht als statisch-deskriptive Gedenktafel-Texte konzipiert (,Hier
stand...”), sondern haben erklarend-illustrativen Charakter und sollen dem Betrachter
Bedeutung und Funktion der einzelnen Orte plastisch-konkret vor Augen fihren. Wei-
ters sind zusatzliche visuelle und akustische Elemente (Zeitzeugen-Berichte, histori-
sche Fotografien u.A.) sowie Begleitveranstaltungen, je nach Lage der verfiigbaren
(finanziellen) Ressourcen, méglich.
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Projekt (Nr. 1): Weiterer Ausbau des neuen Gemeindezentrums im Martinshof als
Zentrum fur Begegnung und Kommunikation

Der Magistrat der Landeshauptstadt Freistadt Eisenstadt hat im Jahre 2000 das Objekt
Martinshof im Ortsteil Kleinhdflein angekauft.

Die Liegenschaft sollte in erster Linie fir eine eigene Volksschule im Ortsteil Klein-
hoflein dienen.

Nach eingehender Planung wurde im Hofbereich eine neue vier-klassige Volksschule
mit Turnsaal erbaut. Die erforderlichen Freiflachen fur Sportunterricht sind im An-
schluss an die Tennisplatze situiert.

Der historische Martinshof ist mit groRer Unterstiutzung durch das Bundesdenkmalamt
nach denkmalpflegerischen Richtlinien renoviert worden. Bei dieser Renovierung war
ein groRes Augenmerk der Stadtgemeinde Eisenstadt auf eine Mehrfachnutzung der
bestehenden Raumlichkeiten gerichtet.

Raumlichkeiten des Obergeschosses werden als Proberdume von der Winzerkapelle
Kleinhéflein genitzt.

Es sind folgende Uberlegungen fiir einen Ausbau des Martinshofes zu einem Zentrum
fur Begegnung und Kommunikation getroffen worden.

Im ErdgescholR wurden einige Raumlichkeiten fur eine gastronomische Nutzung umge-
baut.

Der verbleibende Teil des Erdgeschosses kann fir diverse Vereine und verschiedene
Veranstaltungen genutzt werden.

Fur die verbleibenden R&umlichkeiten im Obergeschol3 besteht die Mdéglichkeit fur
kleinere Vereine ihre Sitzungen bzw. Zusammenkiinfte abzuhalten.

Durch die zentrale Lage an der Hauptstralle, nahe der Schule mit Sportanlagen, Dorf-
platz mit Teich und durch die Méglichkeit, dass fur mehrere Vereine Raumlichkeiten
angeboten werden und der zukinftigen Verpachtung eines Teiles des Martinshofes fir
gastronomische Nutzung, soll dieser als zukunftiges Zentrum fir Begegnung und
Kommunikation des Ortsteiles Kleinhdflein ausgebaut werden..
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Projekt (Nr. 5): Errichtung einer Mehrzweckhalle im Bereich des Allsportzentrums

Die Stadtgemeinde Eisenstadt beabsichtigt die Planung und Errichtung einer Veran-
staltungshalle im unmittelbaren Nahbereich des Eislaufplatzes, sudlich des Feuerwehr-
hauses, 6stlich des Bundesschulzentrums, am Geldnde des Allsportzentrums.

Es soll ein Veranstaltungsort fir rd. 300 Personen (Stehplatze) mit Mehrfachnutzungen
geschaffen werden. Konzerte, Events, Partys fir die Jugend (Bodenbelag muss un-
kompliziert und schnell gereinigt werden kdnnen), Kleinkunst, Lesungen, etc.. Ziel sind
Veranstaltungsmaglichkeiten fiir Vereine und alle Generationen.

In der Halle soll eine ,Kino-Bestuhlung” mdglich sein bzw. auch das Aufstellen von
Tischgruppen. Man benétigt einen Sanitéarbereich, Garderobe, Gerateraum (Tische),
Anrichte (Catering), etc. Es sollte ein Energiekonzept erstellt werden mit einem L&-
sungsvorschlag, der eine herkdmmliche Heizung zum grossteil ersetzt. Fur ,Sonderfal-
le* kdnnten Heizkanonen eingesetzt werden. Die Veranstaltungshalle sollte von der
StralRe bei der Bahn aber auch vom Freizeitzentrum (fuRlaufig) her erreichbar sein. Die
Parkplatze Kissingen-Platz und Krautgartenweg sollten den Bedarf an Kfz-Stellplatzen
abdecken. Der Vorplatz der Halle sollte bei dafiur geeigneten Veranstaltungen mitge-

nutzt werden kénnen.
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Projekt (Nr.6): Gestaltung der o6ffentlichen Grunraumbereiche im Schlosspark
Eisenstadt entsprechend dem , Parkpflegewerk” und im Rahmen einer Umsetzung

des Masterplans Schlosspark

Der Schlosspark in Eisenstadt ist aus gartenhistorischer Sicht eine der bedeutendsten
Anlagen in Osterreich. Die Geschichte des Schlossgartens in Eisenstadt als garten-
kunstlerische Anlage geht zuriick ins Jahr 1624, der Park erstreckt sich heute auf eine
GroRRe von 45 Hektar Landschaftsgarten mit Teichen, Gehdlzgruppen, Wiesenflachen
und Besonderheiten wie der Orangerie und dem Leopoldinentempel.

In den vergangenen Jahren wurde eine Vielzahl von MalRnahmen zur Wiederherstel-
lung prégender Elemente des Parks im Sinne des vorliegenden Parkpflegewerks
durchgefiihrt, eine Reihe von Themenbereichen, auch solche strukturell-

organisatorischer Art steht jedoch weiter zur Bearbeitung an.

Aus Sicht der Stadt Eisenstadt ist zu betonen, dass der Schlosspark von zentraler Be-
deutung fir die gesamte Stadtentwicklung ist. Gemeinsam mit dem Schloss ist die
Anlage ein bedeutendes touristisches Ziel und damit wesentlicher Bestandteil der wirt-
schaftlichen Entwicklung. Daruber hinaus handelt es sich auch um den Stadtpark der
Eisenstadterinnen und Eisenstadter, er erfullt damit die Naherholungsfunktion fir die
Bewohner nahezu der gesamten Stadt. Die Konzeption der weiteren Nutzung des
Schlossparks ist daher als eines der Schlusselprojekte der Stadterneuerung fir die
ortsteile Eisenstadt, Oberberg und Unterberg zu sehen.

Um die weiteren Arbeiten im Schlosspark auf einer zukunftsféhigen Basis durchfuhren
zu kénnen, wird dem zufolge die Erstellung eines Masterplans mit folgenden Schwer-
punkten als Projekt der Stadterneuerung definiert:

e Abstimmung der Interessen der aktuell mit dem Schlosspark befassten Nutze-
rinnen und Organisationen

e Durchfuhrung in form von vier Arbeitsgruppentreffen

e Erstellen eines Konsenspapiers Uber die weitere Vorgangsweise

Der Masterplan Schlosspark Eisenstadt soll alle Interessensgrup-
pen/Entscheidungstrdger Miteinbeziehen und dadurch ein ganzheitliches Konzept fir

eine optimale Weiterentwicklung liefern.

Knoll « Planung & Beratung Ziviltechniker GmbH 43



Leitbildbericht
zur Stadterneuerung Eisenstadt

Projekt (Nr. 8): Einrichtung von verkehrsberuhigten Zonen begleitet durch ein

Rad-Verkehrskonzept

Die Verkehrsplanung in Eisenstadt hat zum Ziel, in den Siedlungsgebieten flachende-
ckend 30km/h oder 40km/h Zonen einzurichten. Hier sollen durch geschwindigkeitsre-
duzierende MaRnahmen die Durchfahrtsgeschwindigkeiten in den Anliegerstrallen re-
duziert werden.

Durch Burgerbeteiligung sollen jene Bereiche im 6ffentlichen Raum ausgewé&hlt wer-
den, wo geeignete MaRnahmen wie z.B. Engstellen (Reduzierung der Verkehrsflachen
auf eine Fahrbahn) eingerichtet werden sollen. Diese Engstellen kdnnten Grunflachen
(Baum mit Sitzbank) aber auch mobile Elemente sein, die je nach Bedarf auch veran-
dert werden kdénnten.

Diese Planungsiuberlegungen kénnten die Verkehrssicherheit erhdhen, eine Reduzie-
rung der Umweltbelastung (CO2) bewirken oder auf die Ortsbildpflege (Gestaltung des
StraBenraumes) einen positiven Einfluss nehmen. Die Gestaltung des offentlichen
Raumes in der hier beschriebenen Form ermdglichen jedoch auch eine bessere Ver-
netzung von Radrouten die eine optimierte Umsetzung des Radfahrkonzeptes ermdgli-
chen werden (gleichwertige Behandlung des Radverkehrs auf den Siedlungsstralien,

Radfahren gegen Einbahnen, etc.).
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Projekte (Nr. 10): Mobilitdtskonzept fur einspurige E-Fahrzeuge

Dieses Projekt soll zur Erfullung der Ziele aus der Osterreichischen Energiestrategie
beitragen und unmittelbar den CO2 Ausstol3 in der Stadt reduzieren.

Der erste Ansatz rd. 250.000 fossile Fahrten mit dem CityTaxis stufenweise durch um-
weltfreundliche Wege mit E-Taxis zu ersetzen.

Der zweite Ansatz sind Konzepte von Sharing und Pooling mit Elektrofahrzeugen an
den haufigsten Fahrantritts- und Wendepunkten, eine ausreichende o6ffentliche und
betriebliche Ladeinfrastruktur versorgt durch in der Stadt erzeugter erneuerbarer Ener-
gie und nutzerfreundliche Reservierungs- und Freigabesysteme fir Fahrzeuge, die den
Weg mit elektrischen Fahrzeugen fur die Nutzer attraktiver machen. In dieses Konzept
sind auch die Einwohner der Freistadt Eisenstadt, insbesondere Mieter in den zabhlrei-
chen Siedlungsgenossenschaften einzubinden. Die ldee fir eine nachhaltige Wirt-
schaftlichkeit des Modells stitzt sich im Wesentlichen auf drei Eckpfeiler:

Attraktive Preismodelle fiir den Nutzer der Elektromobilitdt durch die Kostenreduktion
bei Mehrfachnutzung von Fahrzeugen, umweltfreundliche Mobilitdtsformen, die mit
Mehrfachnutzen bei den Kunden punkten und attraktive Werbemedien hinsichtlich

Image und Prasenz fir die lokale Wirtschaft
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Projekt (Nr. 27). Konzept fur eine Mehrfachnutzung von Ruckhaltebecken in Hin-
blick auf eine alternative Oberflachenentwasserung, z.B. durch groOzlgiges

Grunflachenkonzept.

Der Hochwasserschutz im Burgenland wird zu einem wesentlichen Teil von regen- bzw.
Hochwasserschutzriickhaltebecken tUbernommen. Im Siedlungsgebiet der Freistadt
Eisenstadt befindet sich eine Vielzahl von Riuckhaltebecken. Erfahrungsgeméaf werden
die Ruckhalterbecken fur die ,Schutzfunktion® (Hochwasserschutz) im Regenfall tat-
sachlich nur wenige Stunden bzw. Tage genutzt. Eine anderweitige ,Nutzfunktion® ist
nicht gegeben.

Es wére sehr sinnvoll, diese Flachen fur alternative Nutzungen der Allgemeinheit zur
Verfligung zu stellen. So kénnten hier z.B. Grillplatze, Spielplatze, Aufenthaltsraume,
etc. entstehen. In einem ersten Planungsschritt (Konzept) sollten die juristischen Fra-
gestellungen, Zustandigkeiten, mdgliche Konflikte, etc. geklart werden.

UmsetzungsmalRnahmen dienen nicht nur einer Mehrfachnutzung sondern kdnnten

auch das Orts- und Landschaftsbild in Eisenstadt nachhaltig préagen.
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Projekt (Nr. 33): weitere Belebung der FuRgadngerzone

Die FuRgangerzone bildet einen Mittelpunkt der Eisenstéddter Innenstadt. Eine Bele-
bung der FuRBgéngerzone, beispielsweise mit Musikern, Kiinstlern oder Veranstaltun-

gen wird vorgeschlagen.

Bei einem Konzept fur die Belebung der FuRgéngerzone ist darauf zu achten, dass aus
Rucksicht auf die Anrainer eine Abstimmung der Veranstaltungen und frihzeitige In-
formation (beispielsweise am Beginn des Jahres) erfolgt. Die Veranstaltungen sollten
nur in einer beschrankten Zahl stattfinden. Jedenfalls ist Kompromissbereitschaft von

allen Seiten gefordert!
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Projekt (Nr. 35): Konzept zur Uberarbeitung und Umsetzung des ,Kultur-Viertels

Eisenstadt”.

Unter dem Titel ,Kultur-Viertel Eisenstadt* wurden bis zum Méarz 2006 Strategien und
Projektideen zu einer mdoglichen, breiten kulturellen und touristischen Entwicklung
Eisenstadts von einem Team aus lokalen Akteuren und Expertinnen und Experten
erarbeitet.

Die Ausgangslage war ein angedachter Zusammenschluss der Esterhazy Betriebe, der
Stadt Eisenstadt und der Landesregierung, auch anldsslich des damals kommenden
Haydnjahrs. Gescheitert ist das Projekt an einer Einigung uber die Finanzierung.

Es gilt nun zu Uberlegen, welche Teile dieses Konzeptes weiter verfolgt werden kénnen
und wie aus dem Erarbeiteten in der heutigen Situation ein Nutzen fir weitere
Planungen und Strategien entstehen kann.

Im Zentrum der Uberlegungen standen die 4 Themen: Musik — Kulturgiiter — Kulinarik -
Landschaft

Ad Thema Musik

In Eisenstadt gibt es viele Konzerte und Veranstaltungen, die besser koordiniert
werden sollten.

Ein erster Schritt ist der auf der Homepage des Tourismusverbands angebotene und in
Zusammenarbeit mit dem Kulturservice Burgenland entstandene ,Kulturkalender®. Im
Kulturkalender kénnen Termine online eingetragen und beworben werden. Genutzt wird
der ,Kulturkalender” noch zu wenig — die Veranstalter missten Eigeninitiative ergreifen
und sich jeweils vor einer Terminfestlegung selbst tiber schon vorhandene Termine im
.Kulturkalender” informieren. Eine wirklich funktionierende Koordinierung bréuchte eine
feste Koordinierungsstelle mit einer eigens dafiir angestellten Arbeitskraft. (siehe auch
Projekt 36)

In Eisenstadt gibt es sehr viele Konzertangebote, aus sehr unterschiedlichen
Musikrichtungen. Problematisch ist, dass das Angebot oft nicht entsprechend genutzt
wird oder werden kann. Daher hat der Arbeitskreis C der Stadterneuerung folgendes
Ziel formuliert: Bundelung von vorhandenen Veranstaltungen, um etablierte ,Festivals®,
Veranstaltungstage etc. zu schaffen.

Schon vorhandene Musik-Veranstaltungen in Eisenstadt sind z.B.: die ,Barockmusik®,
.Picknick im Park, ,Vocal Academie“, ,Haydntage" - diese vorhandenen
Veranstaltungen kdnnten im Zuge einer ,Blindelung” ausgebaut werden. Beispielsweise
wére eine Erweiterung des ,Picknicks im Park" Uber ein ganzes Wochenende mit
unterschiedlichen kleinen Buhnen denkbar.

Ad Thema Kulinarik

Im ,Kulturviertel Eisenstadt® wurde erarbeitet, dass Feste, ,Saison-Wochen“ oder
Schwerpunktwochen und -tage zu jahreszeitlich angepassten Themen in Eisenstadt
stattfinden kénnten. Das Ganze kdnnte 4-mal im Jahr stattfinden, in jeder Jahreszeit
ein Fest. Dabei kdnnen die Aktivititen verschiedener Betriebe (Gastronomie und
Erzeuger) geblindelt werden und lokale Produkte im Mittelpunkt stehen.

Ideen des AK C fir besondere Produkte — beispielsweise auch hinsichtlich einer
Genussregion — sind der ,Pannonische Safran“ oder der ,Weingartenpfirsich”

Ad Kulturgiter

Die ,Biundelung® der Musikangebote in Zusammenhang mit Kulinarik z.B. zu
Wochenendveranstaltungen sollte auch in entsprechenden ,Kulturgitern“ stattfinden.
Die Baulichkeiten und/oder FreirAume sind in Eisenstadt vielfaltig vorhanden: Schloss,
Orangerie, Orgelbauhaus, Schlosspark etc.
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Ad Landschaft

Das Ortsgebiet von Eisenstadt ist allseitig von land- und forstwirtschaftlichen
Nutzungen umgeben. Es kdnnen aufgrund landschaftlicher Gegebenheiten
verschiedene Arten von Wanderungen angeboten werden (Gewilirz-Wanderungen,
Waldwanderungen, Orte von geomantischer Bedeutung etc.). Auch diese Ideen sollten
im Zusammenhang mit den vier Jahreszeiten und mit den zeitlichen Vorhaben der
Themen Musik und Kulinarik gebracht werden.
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6 ANHANG

= Kernteam Mitgliederliste
= Teilnehmerliste gesamt

»  Offentlichkeitsarbeit, Medienberichte
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